
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

 

 

 

 

 

กลุ่มอำนวยการ 

สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 
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คำนำ 

 

รายงานเล่มนี้ จัดทำขึ้นเพ่ือรายงานผลการดำเนินการปฏิบัติงาน กิจกรรมงดรับและให้ของขวัญจาก
การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 ประจำปี
งบประมาณ 2568 โดยรายงานเล่มนี้ ยังเป็นส่วนหนึ่งของการดำเนินงานตามการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (Open Data Intergrity and Transparency 
Assessment: OIT+) และนวัตกรรมส่งเสริมความโปร่งใสและป้องกันการทุจริต (Intergrity Innovation: II) 
อีกด้วย โดยรายงานเล่มนี้ ได้รวบรวมข้อมูลการดำเนินงานตั้งแต่ความเป็นมาท่ีริเริ่มปฏิบัติ ตลอดจนรายงาน
การดำเนินงานกิจกรรมการรณรงค์งดรับและให้ของขวัญจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ภายใน
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 ประจำปี พ.ศ.2568 ด้วยหวังเป็นอย่างยิ่งว่า 
รายงานเล่มนี้จะเป็นประโยชน์ต่อผู้สืบค้น และสามารถปลูกฝังจิตสำนึกการทำงานอันดีให้แก่บุคลากร รวมถึงผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียที่มาใช้บริการได้อย่างทั่วถึงสืบไป 

 

 

กลุ่มอำนวยการ 

ผู้จัดทำรายงาน 
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1.ความเป็นมา 

ชื่อสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา : สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 
ปีงบประมาณที่ดำเนินการ : ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
ทีอ่ยู:่ เลขที ่86 หมู่ที ่5  ถนนมิตรภาพ ตำบลน้ำพอง อำเภอน้ำพอง จังหวัดขอนแก่น รหัสไปรษณีย์ 40310 
เบอร์โทรศัพท์ : 043-441827   
เว็บไซต์ : http//:www.kkn4.obec.go.th   
อาณาเขตติดต่อ  
  ทิศเหนือ  อำเภอโนนสะอาด  จังหวัดอุดรธานี 
  ทิศใต้   อำเภอเมืองขอนแก่น  จังหวัดขอนแก่น 
  ทิศตะวันออก  อำเภอห้วยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ์ 
  ทิศตะวันตก  อำเภอโนนสัง  จังหวัดหนองบัวลำภู 
 

แผนที่เขตพื้นที่บริการของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 

 

เขตพื้นที่บริการ 
          สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 มีพื้นที่ในความรับผิดชอบ  

ประกอบด้วยท้องที่  5 อำเภอ  77 ตำบล  425 หมู่บ้าน มีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรวม  42 แห่ง จำแนก
เป็นเทศบาล  16 แห่ง และองค์การบริหารส่วนตำบล  26 แห่ง มีพ้ืนที่ทั้งสิ้น  2 ,084. 317 ตา รางกิโลเมตร 

 

http://www.kkn4.obec.go.th/
http://www.kkn4.obec.go.th/
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ตารางท่ี 1  แสดงการแบ่งเขตการปกครอง พ้ืนที่และประชากร 

อำเภอ 
เขตการปกครอง พื้นที่ 

(ตร.กม).  
ประชากร (คน)  

ตำบล หมู่บ้าน เทศบาล อบต . ชาย หญิง รวม 
น้ำพอง 12 149 6 8 828.7 37,076 37,122 74,198 
กระนวน 9 98 4 6 322.017 34,236 34,437 68,373 
อุบลรัตน์ 6 68 3 4 487 20,449 20,260 40,709 
เขาสวนกวาง 5 56 2 4 329.9 10,760 10,747 21,407 
ซำสูง 5 35 1 4 116.7 9,098 9,321 18,419 

รวมทั้งสิ้น 37 425 16 26 2,084.31
7 

111,61
9 

111,88
7 

223,506 

 
ข้อมูลพื้นฐาน ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 บริหารจัดการโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน  โดยแบ่งเป็น 5 
อำเภอ 15 กลุ่มโรงเรียน มีโรงเรียนในสังกัดทั้งหมด จำนวน 174 โรงเรียน 

➢ อำเภอน้ำพอง   จำนวน  65  โรงเรียน  
➢ อำเภออุบลรัตน์  จำนวน  27  โรงเรียน 
➢ อำเภอกระนวน           จำนวน   36  โรงเรียน  
➢ อำเภอเขาสวนกวาง           จำนวน   33  โรงเรียน  
➢ อำเภอซำสูง   จำนวน 14  โรงเรียน  

 

2.สรุปข้อมูลการประกาศเจตนารมย์ ตามนโยบาย No Gift Policy ประจำปีงบประมาณ 2568 

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 ได้มีการ
จัดทำนโยบายงดรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) โดยในประกาศนั้น
ครอบคลุมวัตถุประสงค์ของการไม่ยินยอมต่อการทุจริตทุกรูปแบบ แล้วประกาศนโยบายดังกล่าวให้เป็น
สาธารณะ ทั้งช่องทางเว็บไซต์ของสำนักงาน และประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรในสังกัดทราบโดยทั่วกัน 
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3.สรุปผลการปลูกจิตสำนึก ตามนโยบาย No Gift Policy ประจำปีงบประมาณ 2568 

ที ่ กิจกรรมที่ได้ดำเนินการ วันทีจ่ัด กลุ่มเป้าหมาย ผลการปลูกจิตสำนึก ลิงก์ข่าว 
1 การประชุมบุคลากร

สำนักงานและมอบ
นโยบายต้านทุจริต งดรับ

11 ต.ค. 
2567 

ผู้บริหาร, 
ผู้อำนวยการ
กลุ่ม/หน่วย, 

กลุ่มเป้าหมายมากกว่าร้อยละ 
80 ตระหนักได้ถึงความสำคัญ
ของการต่อต้านทุจริต รวมถึงได้
ทราบ เข้าใจ รับรู้ร่วมกัน ถึง

https://
www.fa
cebook
.com/s

https://www.facebook.com/share/p/1EAy9csgn7/
https://www.facebook.com/share/p/1EAy9csgn7/
https://www.facebook.com/share/p/1EAy9csgn7/
https://www.facebook.com/share/p/1EAy9csgn7/
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ของขวัญ และของกำนัล
ทุกชนิด 

บุคลากรใน
สังกัด 

แนวทางการปฏิบัติในการ
ปฏิเสธของขวัญ ของกำนัล ทุก
ชนิด ที่ได้จากการปฏิบัติหน้าที่  

 
 

hare/p
/1EAy9
csgn7/ 

2 กิจกรรมจิตอาสาทำความ
ดีด้วยหัวใจ และการกล่าว
คำปฏิญาณตนเป็น
ข้าราชการที่ดี งดรับ
ของขวัญ ของกำนัล และ
การแสดงออกเชิง
สัญลักษณต์่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 

13 พ.ย. 
2567 

ผู้บริหาร, 
ผู้อำนวยการ
กลุ่ม/หน่วย, 
บุคลากรใน
สังกัด 

กลุ่มเป้าหมายมากกว่าร้อยละ 
80 ได้ทำกิจกรรมทำความ
สะอาดและจิตอาสาอื่นๆร่วมกัน 
ไดต้ระหนักได้ถึงความสำคัญ
ของการต่อต้านทุจริต รวมถึงได้
ทราบ เข้าใจ รับรู้ร่วมกัน ถึง
แนวทางการปฏิบัติในการ
ปฏิเสธของขวัญ ของกำนัล ทุก
ชนิด ที่ได้จากการปฏิบัติหน้าที่ 

 

https://
www.fa
cebook
.com/s
hare/p
/1BQ9
FgDYvG
/ 

3 กิจกรรมเข้าแถวเคารพธง
ชาติ การกล่าวคำ
ปฏิญาณตนเป็น
ข้าราชการที่ดี งดรับ
ของขวัญ ของกำนัล และ
การแสดงออกเชิง

12 พ.ย. 
2567 

ผู้บริหาร, 
ผู้อำนวยการ
กลุ่ม/หน่วย, 
บุคลากรใน
สังกัด 

กลุ่มเป้าหมายมากกว่าร้อยละ 
80 ตระหนักได้ถึงความสำคัญ
ของการต่อต้านทุจริต รวมถึงได้
ทราบ เข้าใจ รับรู้ร่วมกัน ถึง
แนวทางการปฏิบัติในการ

https://
www.fa
cebook
.com/s
hare/v/
14jqw

https://www.facebook.com/share/p/1EAy9csgn7/
https://www.facebook.com/share/p/1EAy9csgn7/
https://www.facebook.com/share/p/1EAy9csgn7/
https://www.facebook.com/share/p/1BQ9FgDYvG/
https://www.facebook.com/share/p/1BQ9FgDYvG/
https://www.facebook.com/share/p/1BQ9FgDYvG/
https://www.facebook.com/share/p/1BQ9FgDYvG/
https://www.facebook.com/share/p/1BQ9FgDYvG/
https://www.facebook.com/share/p/1BQ9FgDYvG/
https://www.facebook.com/share/p/1BQ9FgDYvG/
https://www.facebook.com/share/p/1BQ9FgDYvG/
https://www.facebook.com/share/v/14jqwMN4Pos/
https://www.facebook.com/share/v/14jqwMN4Pos/
https://www.facebook.com/share/v/14jqwMN4Pos/
https://www.facebook.com/share/v/14jqwMN4Pos/
https://www.facebook.com/share/v/14jqwMN4Pos/
https://www.facebook.com/share/v/14jqwMN4Pos/
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สัญลักษณ์ต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 

ปฏิเสธของขวัญ ของกำนัล ทุก
ชนิด ที่ได้จากการปฏิบัติหน้าที่  

 

MN4Po
s/ 

4 กิจกรรมเข้าแถวเคารพธง
ชาติ การกล่าวคำ
ปฏิญาณตนเป็น
ข้าราชการที่ดี งดรับ
ของขวัญ ของกำนัล และ
การแสดงออกเชิง
สัญลักษณ์ต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 

4 พ.ย. 
2567 

ผู้บริหาร, 
ผู้อำนวยการ
กลุ่ม/หน่วย, 
บุคลากรใน
สังกัด 

กลุ่มเป้าหมายมากกว่าร้อยละ 
80 ตระหนักได้ถึงความสำคัญ
ของการต่อต้านทุจริต รวมถึงได้
ทราบ เข้าใจ รับรู้ร่วมกัน ถึง
แนวทางการปฏิบัติในการ
ปฏิเสธของขวัญ ของกำนัล ทุก
ชนิด ที่ได้จากการปฏิบัติหน้าที่  

 
 

https://
www.fa
cebook
.com/s
hare/p
/1Bde
2f5ExQ
/ 

5 การประชาสัมพันธ์
นโยบาย No Gift Policy 
บน Social Media  

27 ธ.ค. 
2567 

ผู้บริหาร, 
ผู้อำนวยการ
กลุ่ม/หน่วย, 
บุคลากรใน
สังกัด, บุคลากร
สถานศึกษา, 
ประชาชนทั่วไป 

สพป.ขอนแก่น เขต 4 ได้
ประกาศนโยบาย No Gift 
Policy อย่างชัดเจนลงในพ้ืนที่
สาธารณะ โดยคาดหวังว่า 
กลุ่มเป้าหมายมากกว่าร้อยละ 
80 ได้รับทราบเจตนารมย์ของ
หน่วยงานแล้ว 

https://
www.fa
cebook
.com/s
hare/p
/14hhf
y2Rws
d/ 

https://www.facebook.com/share/v/14jqwMN4Pos/
https://www.facebook.com/share/v/14jqwMN4Pos/
https://www.facebook.com/share/p/1Bde2f5ExQ/
https://www.facebook.com/share/p/1Bde2f5ExQ/
https://www.facebook.com/share/p/1Bde2f5ExQ/
https://www.facebook.com/share/p/1Bde2f5ExQ/
https://www.facebook.com/share/p/1Bde2f5ExQ/
https://www.facebook.com/share/p/1Bde2f5ExQ/
https://www.facebook.com/share/p/1Bde2f5ExQ/
https://www.facebook.com/share/p/1Bde2f5ExQ/
https://www.facebook.com/share/p/14hhfy2Rwsd/
https://www.facebook.com/share/p/14hhfy2Rwsd/
https://www.facebook.com/share/p/14hhfy2Rwsd/
https://www.facebook.com/share/p/14hhfy2Rwsd/
https://www.facebook.com/share/p/14hhfy2Rwsd/
https://www.facebook.com/share/p/14hhfy2Rwsd/
https://www.facebook.com/share/p/14hhfy2Rwsd/
https://www.facebook.com/share/p/14hhfy2Rwsd/


๘ 

 

 

 
6 กิจกรรมเข้าแถวเคารพธง

ชาติ การกล่าวคำ
ปฏิญาณตนเป็น
ข้าราชการที่ดี งดรับ
ของขวัญ ของกำนัล และ
การแสดงออกเชิง
สัญลักษณ์ต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 

6 ม.ค. 
2568 

ผู้บริหาร, 
ผู้อำนวยการ
กลุ่ม/หน่วย, 
บุคลากรใน
สังกัด 

กลุ่มเป้าหมายมากกว่าร้อยละ 
80 ตระหนักได้ถึงความสำคัญ
ของการต่อต้านทุจริต รวมถึงได้
ทราบ เข้าใจ รับรู้ร่วมกัน ถึง
แนวทางการปฏิบัติในการ
ปฏิเสธของขวัญ ของกำนัล ทุก
ชนิด ที่ได้จากการปฏิบัติหน้าที่  

 

https://
www.fa
cebook
.com/s
hare/p
/1BvM
dvjYYp
/ 

 กิจกรรมเข้าแถวเคารพธง
ชาติ การกล่าวคำ
ปฏิญาณตนเป็น
ข้าราชการที่ดี งดรับ
ของขวัญ ของกำนัล และ
การแสดงออกเชิง
สัญลักษณ์ต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 

3 มี.ค. 
2567 

ผู้บริหาร, 
ผู้อำนวยการ
กลุ่ม/หน่วย, 
บุคลากรใน
สังกัด 

กลุ่มเป้าหมายมากกว่าร้อยละ 
80 ตระหนักได้ถึงความสำคัญ
ของการต่อต้านทุจริต รวมถึงได้
ทราบ เข้าใจ รับรู้ร่วมกัน ถึง
แนวทางการปฏิบัติในการ
ปฏิเสธของขวัญ ของกำนัล ทุก
ชนิด ที่ได้จากการปฏิบัติหน้าที่  

 

https://
www.fa
cebook
.com/s
hare/p
/1GFx
Q39Sc
b/ 

https://www.facebook.com/share/p/1BvMdvjYYp/
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๙ 

 

 การประชาสัมพันธ์เชิญ
ชวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอก ร่วมตอบ
แบบสอบถามวัดการรับรู้
การใช้บริการ (EIT2)  

 ประชาชนทั่วไป สพป.ขอนแก่น เขต 4 ได้
ประชาสัมพันธ์ช่องทางทำ
แบบสอบถามทาง Social 
Media และบนหน้าเว็บไซต์ 
โดยมีผู้เข้าร่วมตอบ
แบบสอบถามจำนวน 50 คน 
คิดเป็น 100% ของ
กลุ่มเป้าหมายที่ต้องการ 

 
 

https://
www.fa
cebook
.com/s
hare/p
/1MY1
QKMbq
g/ 

 กิจกรรมเข้าแถวเคารพธง
ชาติ การกล่าวคำ
ปฏิญาณตนเป็น
ข้าราชการที่ดี งดรับ
ของขวัญ ของกำนัล และ
การแสดงออกเชิง
สัญลักษณ์ต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 

9 มิ.ย. 
2567 

ผู้บริหาร, 
ผู้อำนวยการ
กลุ่ม/หน่วย, 
บุคลากรใน
สังกัด 

กลุ่มเป้าหมายมากกว่าร้อยละ 
80 ตระหนักได้ถึงความสำคัญ
ของการต่อต้านทุจริต รวมถึงได้
ทราบ เข้าใจ รับรู้ร่วมกัน ถึง
แนวทางการปฏิบัติในการ
ปฏิเสธของขวัญ ของกำนัล ทุก
ชนิด ที่ได้จากการปฏิบัติหน้าที่  

 

https://
www.fa
cebook
.com/s
hare/p
/1H3j1
NsrRA/ 

 พิธีถวายสัตย์ปฏิญาณตน
เป็นข้าราชการที่ดี งดรับ
ของขวัญ ของกำนัล และ
ต่อต้านการทุจริตทุก
รูปแบบ 

25 ก.ค. 
2567 

ผู้บริหาร, 
ผู้อำนวยการ
กลุ่ม/หน่วย, 
บุคลากรใน
สังกัด, บุคลากร
สถานศึกษา 

กลุ่มเป้าหมายมากกว่าร้อยละ 
80 ตระหนักได้ถึงความสำคัญ
ของการเป็นข้าราชการที่ดีของ
แผ่นดิน ได้ตระหนักถึง
ความสำคัญในการต่อต้านทุจริต 
รวมถึงได้ทราบ เข้าใจ รับรู้
ร่วมกัน ถึงแนวทางการปฏิบัติ
ในการปฏิเสธของขวัญ ของ
กำนัล ทุกชนิด ที่ได้จากการ
ปฏิบัติหน้าที่  

https://
www.fa
cebook
.com/s
hare/p
/1EnF
mSf6a
A/ 
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๑๐ 

 

 
 โครงการเสริมสร้าง

คุณธรรม จริยธรรม และ
ธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษาและ
สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

4 ส.ค. 
2567 

ผู้บริหาร, 
ผู้อำนวยการ
กลุ่ม/หน่วย, 
บุคลากรใน
สังกัด, บุคลากร
สถานศึกษา 

กลุ่มเป้าหมายมากกว่าร้อยละ 
80 ตระหนักได้ถึงความสำคัญ
ของการเป็นข้าราชการที่ดีของ
แผ่นดิน ได้ตระหนักถึง
ความสำคัญในการต่อต้านทุจริต 
รวมถึงได้ทราบ เข้าใจ รับรู้
ร่วมกัน ถึงแนวทางการปฏิบัติ
ในการปฏิเสธของขวัญ ของ
กำนัล ทุกชนิด ที่ได้จากการ
ปฏิบัติหน้าที่  

 

 

https://
www.fa
cebook
.com/s
hare/p
/1DYN
kQAUV
2/ 

 กิจกรรมเข้าแถวเคารพธง
ชาติ การกล่าวคำ
ปฏิญาณตนเป็น
ข้าราชการที่ดี งดรับ
ของขวัญ ของกำนัล และ
การแสดงออกเชิง
สัญลักษณ์ต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 

4 ส.ค. 
2567 

ผู้บริหาร, 
ผู้อำนวยการ
กลุ่ม/หน่วย, 
บุคลากรใน
สังกัด 

กลุ่มเป้าหมายมากกว่าร้อยละ 
80 ตระหนักได้ถึงความสำคัญ
ของการเป็นข้าราชการที่ดีของ
แผ่นดิน ได้ตระหนักถึง
ความสำคัญในการต่อต้านทุจริต 
รวมถึงได้ทราบ เข้าใจ รับรู้
ร่วมกัน ถึงแนวทางการปฏิบัติ
ในการปฏิเสธของขวัญ ของ

https://
www.fa
cebook
.com/s
hare/p
/1BZc
2fDmT
L/ 
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๑๑ 

 

กำนัล ทุกชนิด ที่ได้จากการ
ปฏิบัติหน้าที่  

 
 กิจกรรมเข้าแถวเคารพธง

ชาติ การกล่าวคำ
ปฏิญาณตนเป็น
ข้าราชการที่ดี งดรับ
ของขวัญ ของกำนัล เนื่อง
ในโอกาสวันธงชาติไทย
แห่งชาติ 

29 ก.ย. 
2567 

 กลุ่มเป้าหมายมากกว่าร้อยละ 
80 ตระหนักได้ถึงความสำคัญ
ของการเป็นข้าราชการที่ดีของ
แผ่นดิน ได้ตระหนักถึง
ความสำคัญในการต่อต้านทุจริต 
รวมถึงได้ทราบ เข้าใจ รับรู้
ร่วมกัน ถึงแนวทางการปฏิบัติ
ในการปฏิเสธของขวัญ ของ
กำนัล ทุกชนิด ที่ได้จากการ
ปฏิบัติหน้าที่  

 

https://
www.fa
cebook
.com/s
hare/p
/19Xd
LMzZM
X/ 

 

 

 

 

 

 

 

.....//4.รายงานการรับ 
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๑๒ 

 

4.รายงานการรับของขวัญ ประจำปีงบประมาณ 2568 

 



๑๓ 

 



๑๔ 

 

 

 



๑๕ 

 

5.ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

ในบางครั้ง ได้มีหน่วยงานและบุคคล พยายามมอบของขวัญ สิ่งตอบแทน หรือทรัพย์สินที่อ้างว่าเป็น
สินน้ำใจอื่นใด เพ่ือเอ้ือประโยชน์ต่อการมอบบริการหรือร้องขอการอำนวยความสะดวกแก่ตนจากสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 อันขัดต่อแนวทางการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการและ
บุคลากรในสังกัด ซึ่งเจ้าหน้าที่ทุกคน ได้มีการปฏิเสธและยึดมั่นตามแนวทางการปฏิบัติตนเพื่อเป็นข้าราชการที่
ดีมาโดยตลอด และได้จัดทำป้ายงดรับของขวัญ (No Gift Policy) ทั่วบริเวณห้องทำงาน และอาคารสำนักงาน 
รวมถึงจัดกิจกรรมการเข้าแถวเคารพธงชาติ โดยสอดแทรกกิจกรรมการแสดงออกเชิงสัญลักษณ์เพ่ือต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบอยู่เป็นประจำ มาตลอดหลายปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

 

 

********************************************************* 


