
 



 
 

คำนำ 
 

ตามที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต  ๔  ได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริต  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๗  ประกอบด้วยสาระสำคัญ คือ ส่วนที ่ 1 บทนำ  นำเสนอ 
สภาพการณ์ทุจริตคอร์รัปชั่นในประเทศไทย  ข้อมูลของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาการดำเนินงานเสริมสร้าง 
คุณธรรม  จริยธรรม  และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  รวมถึงการวิเคราะห์
ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา (ITA Online) 
ส่วนที่ 2 นำเสนอบริบทที่เกี่ยวข้อง ได้แก่  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  ยุทธศาสตร์ชาติ  แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  และนโยบายที่เกี่ยวข้อง  ส่วนที่ 3 แผนปฏิบัติการโครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม  และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต ๔ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๗   

สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต  ๔  ได้กำหนดแนวทางในการกำกับ  
ติดตามและประเมินผล  ตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๗ มีผลการ
ดำเนินงานตามเอกสารรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.256๗  ดังรายละเอียดในเอกสาร  

 
 
 
 
 

(นายชาญกฤต  น้ำใจดี) 
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต  ๔ 

    กันยายน  ๒๕๖๗ 
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สารบัญ 

หน้า 

คำนำ               ก 
สารบัญ             ข 

รายงานผลการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๗ 

๑. การเสริมสร้างภาพลักษณ์ขององค์กรในการต่อต้านการทุจริตให้มีความยั่งยืน        ๑ 
๒. กิจกรรมพัฒนาระบบการบริหาร การดำเนินงานขององค์กรเพื่อรับการประเมิน 

เขตพ้ืนที่การศึกษาสุจริต ITA Online      ๒ 
๓. การสร้างวัฒนธรรม  ส่งเสริมจริยธรรมข้าราชการและเจ้าหน้าที่  

และค่านิยมองค์กร        ๔ 
ภาคผนวก             ๗ 
➢ เอกสารการดำเนินงาน / ภาพ / จดหมายข่าว 
➢ ประกาศฯ  เรื่อง เจตจำนงสุจริตในการบริหารงานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 

ขอนแก่น เขต ๔   
➢ คำสั่งแต่งตั้งฯ  เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนการป้องกันการทุจริต สำนักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 
➢ เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการตามแผนการป้องกันการทุจริต  

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.  256๗ 

➢ คำสั่งแต่งตั้งฯ  เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการเปิดเผยข้อมูลตามตัวชี้วัด  การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาออนไลน์   
ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗ 

 
 
 

 



๑ 
 

รายงานผลการดำเนินตามโครงการในแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๗ 
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต  ๔   

 
ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่

เบิกจ่ายแล้ว 
ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

 กิจกรรมการดำเนินกิจกรรมสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุจริต  งบประมาณ  ๖๐,๐๐๐  บาท 
 

๑. การเสริมสร้างภาพลักษณ์ขององค์กรในการต่อต้านการทุจริตให้มี
ความย่ังยืน 

 
 

       ๑.๑ กิจกรรมการประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือประกาศ
เจตนารมณ์/กำหนดนโยบาย
คุณธรรมและความโปร่งใส  ใน
การดำเนินงาน  และมอบ
นโยบาย  No Gift Policy  การ
งดรับและให้ของขวัญ 

- -         ๑. การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือประกาศเจตนารมณ์ของผู้บริหารและ
กำหนดนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน  ในวันที่  ๒๙  
ธันวาคม  ๒๕๖๖ ณ  ห้องประชุม  สพป.ขอนแก่น เขต ๔  โดยมีข้าราชการ
และบุคลากรในสังกัด  จำนวน  ๗๖  คน  เข้าร่วมกิจกรรมโดยพร้อมเพรียง
กัน  ทั้งนี้  ในการดำเนินงานประกาศเจตจำนงสุจริตของผู้อำนวยการ
สำนักงานเขตพ้ืนที่ฯ  ได้ประกาศจำนวน  ๒  ภาษา  ได้แก่  ภาษาไทย  
ภาษาอังกฤษ  และกำหนดกิจกรรมในการมอบสื่อสัญลักษณ์ในการขับเคลื่อน
เขตสุจริต  โดยมีการมอบธงสัญลักษณ์เขตสุจริตให้แก่  รองผู้อำนวยการ
สำนักงานเขตพ้ืนที่ฯ  มอบป้ายสัญลักษณ์  ให้แก่ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย  
เพ่ือนำไปติดตั้งในสถานที่ปฏิบัติการของกลุ่ม/หน่วย 
       ๒. การมอบนโยบาย  No  Gift  Policy  การงดรับและให้ของขวัญ  
โดยประกาศนโยบายฯและจัดทำ  MOU  ลงนามในการขับเคลื่อนนโยบาย 
 
 

กลุ่มอำนวยการและ   
กลุ่มนิเทศติดตามและ
ประเมินผลการจัด
การศึกษา 

ระยะเวลาดำเนินงาน ไตรมาสที ่3 เดือนเมษายน - กันยายน 2567



๒ 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

      ๑.๒  การประชุมเชิง
ปฏิบัติการวิเคราะห์ความเสี่ยง
และการขับเคลื่อนการดำเนินงาน
เพ่ือลดความเสี่ยงขององค์กร 

- - แต่งตั้งคณะกรรมการ / กำหนดปฏิทินการดำเนินการ  ในการประชุม
ปฏิบัติการวิเคราะห์ความเสี่ยงและการขับเคลื่อนการดำเนินการเพ่ือลดความ
เสี่ยงขององค์กร  ในไตรมาสที่ ๓  (เดือนเมษายน ๒๕๖๗) 

กลุ่มอำนวยการ 

      ๑.๓ การประชุมเชิง
ปฏิบัติการการกระทำที่ถือเป็น
ผลประโยชน์ทับซ้อน  และการ
จัดทำมาตรการในการตรวจสอบ
การใช้ทรัพย์สินของราชการ 

- -           ๑. กำหนดปฏิทินในการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการการกระทำที่ถือเป็น
ประโยชน์ทับซ้อน ในไดรมาสที่  ๓ (เดือนพฤษภาคม ๒๕๖๗) โดยกำหนด
เป้าหมาย  จำนวน ๒๕  คน  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตฯ  รองผู้อำนวย
สำนักงานเขตฯ  ผู้อำนวยการกลุ่มและเลขานุการกลุ่ม   
          ๒. ดำเนินการทบทวนมาตรการในการตรวจสอบการใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ  โดยการนำผลการประเมิน ITA Online  จาก สพฐ. มาวิเคราะห์
มาตรการที่ขับเคลื่อนตัวชี้วัดที่เป็นจุดบกพร่อง  จุดอ่อน  ของการขับเคลื่อน
เขตสุจริต  ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ในไตรมาสที่  ๓ (เดือนพฤษภาคม 
๒๕๖๗)  

หน่วยตรวจสอบภายใน 
และกลุ่มบริหารการเงิน
และสินทรัพย์ 

 รวมกิจกรรมที่  ๑ - -   
๒. กิจกรรมพัฒนาระบบการบริหาร การดำเนินงานขององค์กรเพื่อ

รับการประเมินเขตพื้นที่การศึกษาสุจริต ITA Online 
  

       ๒.๑ การประชุมชี้แจงแนว
ทางการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ขององค์กร 

- -      ๑. สพป.ขอนแก่น เขต ๔  ได้เข้าร่วมประชุมชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อน 
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมและธรรมาภิบาล ในสถานศึกษาและ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗  ได้เข้าร่วมการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ  การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาออนไลน์ ITA Online  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗  
ระหว่างวันที่  ๑๐ – ๑๑ มีนาคม  ๒๕๖๗  ณ  โรงแรมริเวอร์ไซต์  

กลุ่มนโยบายและแผน 
และกลุ่มนิเทศติดตามและ
ประเมินผลการจัด
การศึกษา 

ระยะเวลาดำเนินงาน เดือนมีนาคม - มิถุนายน 2567



๓ 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

กรุงเทพมหานครนคร  โดยมอบหมายให้กลุ่มนิเทศ  ติดตามและประเมินผล
การจัดการศึกษา  มอบให้ผู้รับผิดชอบเข้าร่วมประชุม  ได้แก่  นางสาว
ศิริวรรณ  เสนาวงษ์  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ  และนางสาวปิยาภรณ์  
นามไพร  ศึกษานิเทศชำนาญการพิเศษ  โดยได้นำเสนอแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต  ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗  ของสพป.ขอนแก่น เขต ๔  
ในวงเงิน ๖๐,๐๐๐ บาท 
      ๒. สพป.ขอนแก่น เขต ๔  ได้เข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการ  การ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาออนไลน์ ITA Online  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗  ระหว่างวันที่  ๑๒ – 
๑๓ มีนาคม  ๒๕๖๗  ณ  โรงแรมริเวอร์ไซต์  กรุงเทพมหานคร  โดย
มอบหมายให้กลุ่มนิเทศ  ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  มอบให้
ผู้รับผิดชอบเข้าร่วมประชุม  ได้แก่  นางสาวศิริวรรณ  เสนาวงษ์  
ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ  และนางสาวภัทริกาทองยา  ศึกษานิเทศก์
ชำนาญการพิเศษ   

       ๒.๒  การวิเคราะห์ผลการ
ดำเนินงานที่ผ่านมาและจัด
แผนปฏิบัติการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตของ  สพป.
ขอนแก่น  เขต ๔  ประจำปี
งบประมาณ  ๒๕๖๗ 

- -         ๑. ประชุมจัดทำแผนปฏิบัติการ การป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ของ  สพป.ขอนแก่น  เขต ๔  ประจำปี ๒๕๖๗  โดยมีการสรุปผลการ
ดำเนินงานในปีงบประมาณ  ๒๕๖๖  การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัด ITA  ของคณะกรรมการขับเคลื่อนฯ  และจัดทำแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๗  ในวันที่  ๒๔ เมษายน 
๒๕๖๗  ณ  ห้องประชุมกลุ่มมส่งเสริม  สพป.ขอนแก่น  เขต ๔  มีผู้เข้าร่วม
ประชุมจำนวน  ๑๕ คน 
 

กลุ่มนโยบายและแผน 
และกลุ่มนิเทศติดตามและ
ประเมินผลการจัด
การศึกษา 



๔ 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

        ๒.๓ประชุมวางแผน
เตรียมการ การวิเคราะห์ผลการ
ดำเนินงานตามตัวชี้วัด ITA  ของ
คณะกรรมการขับเคลื่อนฯ  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 
๒๕๖๗   

          ๑. ประชุม การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด ITA  ของ
คณะกรรมการขับเคลื่อนฯ  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๗  ในวันที่  ๑๗ 
มิถุนายน ๒๕๖๗  ณ  ห้องประชุมกลุ่มส่งเสริม  สพป.ขอนแก่น  เขต ๔     มี
ผู้เข้าร่วมประชุมจำนวน  ๑๕ คน 

กลุ่มอำนวยการ กลุ่ม
นิเทศติดตามและ
ประเมินผลการจัด
การศึกษา 

        ๒.๔  การพัฒนาเว็บไซต์
ขององค์กร  เพื่อยกระดับดัชนี
การรับรู้การทุจริต 

- -        ๑. ปรับปรุงและพัฒนาเว็ปไซต์  สพป.ขอนแก่น  เขต ๔  ให้เป็น
ปัจจุบัน  รองรับการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร  ภารกิจขององค์กร เพ่ือเป็นการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ  OIT 

กลุ่มการจัดการศึกษา
ทางไกล และกลุ่ม
อำนวยการ 

 รวมกิจกรรมที่  ๒ 
 

- -   

๓. การสร้างวัฒนธรรม  ส่งเสริมจริยธรรมข้าราชการและเจ้าหน้าที่ 
และค่านิยมองค์กร 

  

        ๓.๑  การสร้างวัฒนธรรม
องค์กร  ความตระหนักรู้  เข้าใจ  
เข้าถึง  เขตสุจริต  :  เคารพธง
ชาติ  กล่าวคำปฏิญญาเขตสุจริต   

- -        ๑. ข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน  ในสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต ๔  ทำกิจกรรมร่วมกันทุกเช้าในวัน
จันทร์  สัปดาห์แรกของเดือน   และทุกครั้งที่มีการประชุมหรือการอบรม  
เพ่ือเป็นการแสดงความจงรักภักดีและปลูกฝังความรักชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย์  มี  ๕  ขั้นตอนดังนี้ 

๑.๑  เคารพธงชาติ   
๑.๒  สวดมนต์ไหว้พระ 
๑.๓  ร้องเพลงสรรเสริญพระบารมี 
๑.๔  ร้องเพลงสดุดีจอมราชา 

กลุ่มอำนวยการ กลุ่ม
นิเทศติดตามและ
ประเมินผลการจัด
การศึกษา 

ระยะเวลาดำเนินงาน ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567



๕ 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

๑.๕  กล่าวคำปฏิญญาเขตสุจริต 
      ๒. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงาน  เพ่ือ
ต่อต้านการทุจริต  สำหรับข้าราชการและบุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาทำแบบทดสอบออนไลน์ 

       ๓.๒  กิจกรรมสะท้อนคิด
จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐   ๑.กิจกรรมสะท้อนคิดจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ จัดกิจกรรมในครั้งนี้ข้ึน ใน
วันที่ ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๗ โดยมีกลุ่มเป้าหมายในครั้งนี้คือ ผู้บริหาร
สถานศึกษา และบุคลากรในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ขอนแก่น  เขต  ๔   และ ได้เรียนเชิญวิทยากรคือ นางสาวบังอร ทรัพย์
พิพัฒน์  หัวหน้างานป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจำสำนักงาน 
ป.ป.ช. จังหวัดขอนแก่น มาให้ความรู้และบรรยายในหัวข้อการปรับฐาน
ความคิดในการปฏิบัติงานในหน้าที่เพื่อการป้องกันการทุจริต จาก สำนักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  ประจำจังหวัด
ขอนแก่น 
  ๒. กิจกรรมสะท้อนผลการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมในการ
ปฏิบัติงาน  เพ่ือต่อต้านการทุจริต  สำหรับข้าราชการและบุคลากรใน
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา จำนวน ๒๕๐ คนในวันที่ ๒๗ เดือนกันยายน 
๒๕๖๗  

กลุ่มอำนวยการกลุ่มนิเทศ
ติดตามและประเมินผล
การจัดการศึกษา 

       ๓.๓  กิจกรรมสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์เชิงสร้างสรรค์
เพ่ือให้เข้าถึงได้ง่าย  น่าสนใจ
และกระตุ้นให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐      ๑.จัดทำโปสเตอร์ประชาสัมพันธ์รณรงค์ไม่รับของขวัญ  ของรางวัล       
ปี  ๒๕๖๗  ในเว็บไซต์  สพป.ขอนแก่น  เขต  ๔  
https://www.khonkaen4.go.th/ 

กลุ่มอำนวยการและ   
กลุ่มบริหารการเงินและ
สินทรัพย์  

https://www.khonkaen.go.th/


๖ 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ได้รู้สึกมีส่วนร่วมเป็นหนึ่งในการ
ต่อต้านการทุจริต 

    ๒. จัดทำ VDO  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์  ภาพลักษณ์องค์กร  ภารกิจ
สำคัญขององค์กร  และการขับเคลื่อนเขตสุจริต  ประจำปีงบประมาณ  
๒๕๖๗ 

 รวมกิจกรรมที่ ๓ 
 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ 
 
 

  

 รวมการเบิกจ่ายไตรมาสที่ ๔ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ การเบิกจ่ายจากแผนป้องกันฯ  ในภาพรวมทั้งหมด  ได้เบิกจ่ายงบประมาณ   
และกิจกรรมที่วางแผนในไตรมาสที่ ๔  สามารถดำเนินการได้ตามเป้าหมาย
โดยบูรณาการจากงบประมาณของ  สพป.ขอนแก่น  เขต ๔ 
ปัญหา/อุปสรรค 
       การประชุมชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อนเขตสุจริตและการนำเสนอ
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ต่อสพฐ  กำหนดในไตรมาสที่  ๓ (มีนาคม)   
และได้รับงบประมาณจาก สพฐ.  ในไตรมาสที่  ๓ ทำให้การขับเคลื่อน
กิจกรรมที่ได้วางแผนไว้  มีการปรับเปลี่ยนตามปฏิทินของ  สพฐ. จึงได้
ดำเนินการในไตรมาสที่ ๔ 
ข้อเสนอแนะ 
       การดำเนินการในบางกิจกรรมไม่ได้ใช้จ่ายงบประมาณแต่สามารถ
ดำเนินกิจกรรมได้  ควรบันทึกลงในโครงการหรือกิจกรรมเพ่ือรายงานต่อไป 

 

 



7 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
❖ เอกสารประกอบการรายงานดำเนินงานป้องกันการทุจริต / ภาพ / จดหมายข่าว 
❖ ประกาศฯ เร่ือง นโยบายเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน

ของหน่วยงาน ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
❖ ประกาศฯ  เร่ือง เจตจำนงสุจริตในการบริหารงานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๔   
❖ คำสั่งแต่งตั้งฯ  เร่ือง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนการป้องกันการทุจริต 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 256๗ 

❖ เร่ือง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการตามแผนการป้องกันการทุจริต  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 256๗ 

❖ คำสั่งแต่งตั้งฯ  เร่ือง  แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการเปิดเผยข้อมูลตาม
ตัวชี้วัด  การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาออนไลน์  ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗ 
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เอกสารประกอบการรายงานดำเนินงานป้องกันการทุจริต 

1. กิจกรรม No Gift Policy :  
1.1 วันที่ 29 ธันวาคม 2566 นายชาญกฤต น้ำใจดี ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่

การ 
การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 เป็นผู้กำหนดนโยบาย และเป็นผู้นำการประชุมปฏิบัติการ กิจกรรม
ประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) เพ่ือ
เป็นสื่อเชิงสัญลักษณ์ให้เห็นว่า สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4  เป็นหน่วยงานที่
ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก  การปฏิบัติ
หน้าที่ ในขณะ/ ก่อน/ หลัง ปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและ
อนาคต ณ ห้องประชุมพระธาตุขามแก่น  และบริเวณหน้าเสาธง สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ขอนแก่น เขต 4 

 

 

    

ภาพกิจกรรม No Gift Policy 
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1.2 เป็นผู้กำหนดนโยบาย และเป็นผู้นำของบุคลากรทุกคนในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

การรับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ตามประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
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1.3 วันที่ 11 มิถุนายน 2567 นายชาญกฤต น้ำใจดี ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 เป็นผู้กำหนดนโยบาย และเป็นประธานการประชุมปฏิบัติการ 
เสริมสร้างความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับการไม่รับของขวัญและของกำนัลในการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) ขององค์กร ณ หอประชุมสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.4 เป็นผู้มอบนโยบาย และส่งเสริม สนับสนุนการสร้างโปสเตอร์เพื่อประชาสัมพันธ์  
นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที ่ (No Gift Policy) เพื ่อเป็นสื ่อเชิง
สัญลักษณ์ให้เห็นว่า สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4  เป็นหน่วยงานที่ ผู้บริหาร 
เจ้าหน้าที่ และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ  หน้าที่ 
ในขณะ/ ก่อน/ หลัง ปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
โดยจัดทำโปสเตอร์ประชาสัมพันธ์รณรงค์ไม่รับของขวัญของรางวัล  ปี 2567 ในเว็บไซต์  สพป.ขอนแก่น    
เขต 4 www.khonkaen4.go.th    
 
  

http://www.khonkaen4.go.th/
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2. กิจกรรมการประกาศเจตจำนงสุจริตในการบริหารงาน และต่อต้านการทุจริตทุก รูปแบบ 

:  
วันที่ 2  เมษายน 2567 นายชาญกฤต น้ำใจดี ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ขอนแก่น เขต 4 เป็นผู้กำหนดนโยบาย และเป็นผู้นำการประชุมปฏิบัติการประกาศเจตจำนง สุจริตในการ
บริหารงาน และต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ เป็น 2 ภาษาคือ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ พร้อมทั้งมอบธงเขต
สุจริตให้รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 และมอบป้ายเขตสุจริตให้
ผู้อำนวยการกลุ่มทุกกลุ่ม เพื่อเป็นสื่อสัญลักษณ์ในการนำนโยบายฯ สู่การปฏิบัติ 
 

ประกาศเจตนารมณ์ No Gift Policy 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. กิจกรรมการแสดงความจงรักภักดีและปลูกฝังความรักชาติ ศาสนา และ พระมหากษัตริย์: 



12 
 

นายชาญกฤต น้ำใจดี ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 เป็นผู้กำหนด
นโยบาย และเป็นผู้นำการประชุมปฏิบัติการ “เขตสุจริต” ทุกเช้าวันอังคาร 

 โดยมีขั้นตอนการดำเนินการดังนี้  
1. เคารพธงชาติไทย 
2. ร้องเพลงชาติไทย  
3. ไหว้พระสวดมนต์  
4. ร้องเพลงสรรเสริญพระบารมี  
5. ร้องเพลงสดุดีจอมราชา 
6. กล่าวคำปฏิญาณเขตสุจริต 
 

 

 

ภาพกิจกรรม เข้าแถวเคารพธงชาติ 
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5. กิจกรรมการมอบหมายนโยบาย “เขตสุจริต”ในการปฏิบัติงาน : นายชาญกฤต น้ำใจดี  

ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา ขอนแก่น เขต 4 เป็นผู้กำหนดนโยบาย และเป็นผู้นำ
การทำงานให้มีคุณธรรมและความโปร่งใสใน การดำเนินงาน โดยเปิดโอกาสให้ทุกคนในสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา มีส่วนร่วมและเสนอแนว ปฏิบัติในการทำงาน แล้วสรุปเป็นประกาศสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 เรื่องแนวปฏิบัติในการทำงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ลง
วันที่ 2 เมษายน 2567 จำนวน 14 ข้อ ดังนี้  

5.1 การแต่งกาย 
5.2 การลงเวลามาปฏิบัติราชการ  
5.3 การอยู่ปฏิบัติหน้าที่ประจำวัน  
5.4 การไปราชการ  
5.5 การไปร่วมงานราชพิธี/ งานพิธีต่าง ๆ  
5.6 การเสนองานให้ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
5.7 การบันทึกงานเสนอผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
5.8 การพิมพ์หนังสือราชการ  
5.9 การจัดทำข้ันตอนกระบวนการงานและปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงาน  
5.10 การบริหารโครงการที่มีการประชุม/ สัมมนา  
5.11 การยืมเงินไปราชการ  
5.12 การดำเนินการนอกเหนือโครงการที่ได้บรรจุไว้ในแผนปฏิบัติราชการ  
5.13 การจัดสถานที่ทำงาน  
5.14 การทำงานในฐานะผู้ให้บริการ ให้บริการโดย “ซื่อสัตย์สุจริต ถูกต้อง รวดเร็ว 
 เต็มใจบริการ” 
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6.  กิจกรรมการประชุมปฏิบัติการการวิเคราะห์ความเสี่ยง : วันที่ 31 พฤษภาคม 2567 
นายชาญกฤต น้ำใจดี ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 เป็นผู้
กำหนด นโยบาย และเป็นประธานการประชุมปฏิบัติการการวิเคราะห์ความเสี่ยง และการขับเคลื่อน
การดำเนินการ เพ่ือลดความเสี่ยงขององค์กร ณ หอประชุม สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 ซึ่งเปิดโอกาสให้แต่ละกลุ่มงานไปวิเคราะห์ ความเสี่ยง (โอกาส 
ผลกระทบ ระดับความเสี่ยง) จากนั้นนำผลจากการวิเคราะห์ความเสี่ยงที่ได้แต่ละกลุ่มงาน มารวมและ
วิเคราะห์เป็นความเสี่ยงของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
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7.กิจกรรมเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรแห่งความสุจริต : วันที่ 21 มิถุนายน 2567 
นายชาญกฤต  น้ำใจดี ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4  เป็นผู้กำหนด 
นโยบาย และเป็นผู้นำการประชุมปฏิบัติการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรแห่งความสุจริต Khonkaenarea4    
สู่ ความเป็นหนึ่ง ปีงบประมาณ 2567 ณ หอประชุมพระธาตุขามแก่น สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 

 

ภาพกิจกรรม อบรมปฏิบัติการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรแห่งความสุจริต การปรับฐานความคิดในการ

ปฏิบัติงานในหน้าที่เพ่ือการป้องกันการทุจริต 
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8. กิจกรรมจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ นายชาญกฤต น้ำใจดี ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่ 
การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 เป็นผู้มอบนโยบาย และส่งเสริม สนับสนุนการสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 
เพ่ือสร้างความตระหนักและปลุก จิตสำนึก ให้ทุกคนปฏิบัติงานด้วยความเต็มใจ โปร่งใส ถูกต้องและตรวจสอบ
ได้ เป็นอีกหนึ่งกิจกรรมที่ช่วย สร้างความตระหนัก จัดการความเสี่ยงในการดำเนินงานที่อาจก่อให้เกิดการ
ทุจริต หรือการขัดกันระหว่าง ผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม ทั้งนี้เพื่อเตือนใจข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ของเขตพื้นที่การศึกษา ทุกคน ให้ทำงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ให้บริการฉับไว โปร่งใส ตรวจสอบ
ได้ อีกทั้งเพื่อเปิดโอกาสให้ทุกคน ในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4  ได้ร่วมกัน
ขับเคลื่อนเขตให้เป็นเขตสุจริต และ เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
หรือบุคคลทั่วไป ได้รับทราบ กิจกรรมต่าง ๆ ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา อาทิเช่น  

8.1 เว็บไซต์สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4  
www.khonkaen4.go.th 

 
 

8.2 Facebook ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ใช้ชื่อว่า สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 

 

http://www.khonkaen4.go.th/
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8.3 จดหมายข่าว ประชาสัมพันธ์ทางเว็บไซต์สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 : 
www.khonkaen4.go.th  

 
 

9. กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจแก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
(จัดตั้งกองบุญกฐิน) : นายชาญกฤต น้ำใจดี ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น 
เขต 4 เป็นผู้มอบนโยบาย และเป็นผู้นำในการส่งเสริมขวัญและกำลังใจแก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ในสร้างบุญสร้างกุศล ของ สพป.ขอนแก่น เขต 4 และ ในกรณีที่สูญเสียบุคคลอันเป็นที่รัก โดยมี
ผู้อำนวยการกลุ่ม และบุคลากรในแต่ละกลุ่มไปร่วมงาน และให้กำลังใจกับผู้บริหารสถานศึกษา ครู บุคลากร
ทางการศึกษา และเจ้าหน้าที่ในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  

 
 

http://www.khonkaen4.go.th/
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10. กิจกรรมนิเทศออนไลน์ สอนเสริมออนไลน์ เพื่อให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความ
ต้องการของโรงเรียนในสังกัดทุกโรงเรียน  เป็นช่องทางการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ พูดคุย หารือ วางแผน     
รับฟังข้อเสนอแนะในการขับเคลื่อนเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยเน้นคุณภาพผู้เรียน ซึ่งเป็นการร่วมคิด 
ร่วมทํา ร่วมแก้ ซึ่งเป็นหัวใจของกระบวนการมีส่วนร่วมกันป้องกันและสร้างวัฒนธรรมสุจริตในสำนักงานเขต
พ้ืนที่  
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12. กิจกรรม 5 ส และการดำเนินการมาตรการลดและคัดแยกขยะมูลฝอยในหน่วยงาน 

ภาครัฐ (สพป.ขอนแก่น เขต 4 ร่วมใจลดภัยสิ่งแวดล้อม) นายชาญกฤต น้ำใจดี ผู้อำนวยการสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 เป็นผู้มอบนโยบาย และส่งเสริม สนับสนุนการทำกิจกรรม 5 ส 
(สะสาง สะดวก สะอาด สุขลักษณะ สร้างนิสัย) และการจัดประชุมปฏิบัติการมาตรการลดและคัดแยกขยะ มูล
ฝอยในหน่วยงาน 

 
13. กิจกรรมเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรแห่งความสุจริต : วันที่ 21 มิถุนายน 2567 

นายชาญกฤต  น้ำใจดี ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4  เป็นผู้กำหนด 
นโยบาย และเป็นผู้นำการประชุมปฏิบัติการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรแห่งความสุจริต Khonkaenarea4        
สู่ ความเป็นหนึ่ง ปีงบประมาณ 2567 ณ หอประชุมพระธาตุขามแก่น สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 
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การจัดทำโปสเตอร์ประชาสัมพันธ์รณรงค์ไม่รับของขวัญ  ของรางวัล  ปี  ๒๕๖๗   
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เว็บไซต์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 
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จดหมายข่าว 
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๑ 

 

 
 
 
 

คำสั่งสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๔ 
ที ่  ๓๐๙  / ๒๕๖๗ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนการป้องกันการทุจริต  
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 

 
------------------------------------------------- 

  ด้วย  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ได้มีการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษาออนไลน์ ประจำปีงบประมาณ 256๗ ที่มุ่งเน้นให้
หน่วยงานได้มีการปรับปรุงพัฒนาตนเองในด้านคุณธรรมและความโปร่งใสเพ่ือให้เกิดธรรมาภิบาลในหน่วยงาน มีการ
ดำเนินการที่มุ่งให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและส่วนรวมเป็นสำคัญและลดโอกาสที่จะเกิดการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในหน่วยงาน ซึ่งใช้เครื่องมือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ จาก
สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เพื่อให้การประเมินบรรลุตามเป้าหมายที่กำหนดไว้
ในแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือเป็นการมุ่งตอบสนองยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.๒๕๖๑ – 
๒๕๘๐) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ นโยบายและแผนระดับชาติว่า
ด้วยความมั่นคงแห่งชาติ นโยบายเสริมสร้างความมั่นคงของชาติจากภัยการทุจริต  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๔  จึงได้แต่งตั้งคณะกรรมจัดทำแผนการป้องกันการทุจริต สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ ขึ้น ดังนี้ 
 
๑.คณะกรรมการที่ปรึกษา ประกอบด้วย 

๑) นายชาญกฤต  น้ำใจดี ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต ๔ ประธานกรรมการ 
๒) นายบัญชา  เสนาคูณ รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต ๔ รองประธานกรรมการ 
๓) ว่าที่ ร.ต. ปัญจมาสน์  มาศนพคุณรัตน์ รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต ๔ รองประธานกรรมการ 
๔) นางกรรณิกา  ซาหยอง รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต ๔ รองประธานกรรมการ 
๕) นายธาตรี  ทวะชารี  ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล                   กรรมการ 
๖) นายโกสิน  สะตะ   ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน                    กรรมการ 
๗) นางนภาเพ็ญ  ศรีหาพุฒ ผอ.กลุ่มบริหารการเงินและสินทรัพย์ กรรมการ 
๘) นางสาวศภุิสรา  พรหมเทศ                    ผอ.กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา          กรรมการ 
๙) นายนันทะวัฒน์  อินทะชัย ผอ.กลุ่มกฎหมายและคดี กรรมการ 

๑๐) นางพรรณิภา  ดอกไม ้ ผอ.กลุ่มอำนวยการ กรรมการ 
๑๑) นางสาววราภรณ์ เพียจันทร์ ผอ.กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรฯ กรรมการ 
๑๒) นางฐานิกา  ชมอาษา ผอ.หน่วยตรวจสอบภายใน กรรมการ 



๒ 

 

    
๑๓) นายรเมศร์  นาสินพร้อม ผอ.กลุ่มการจัดการศึกษาทางไกล  
๑๔) นายสันติ จ้ำแพงจันทร์ ผอ.กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลฯ กรรมการและเลขานุการ 
๑๕) นางสาวศิริวรรณ เสนาวงษ์ ศึกษานิเทศก ์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๖) นางสาวภัทริกา  ทองยา ศึกษานิเทศก ์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๗) นางสาวปิยาภรณ์  นามไพร ศึกษานิเทศก ์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
   มีหน้าที ่ชี้แจงให้คำปรึกษา แก้ไขปัญหา อุปสรรค ในการดำเนินงานของกิจกรรมให้มีประสิทธิภาพ 
 
 

๒. คณะกรรมการจัดทำแผนการป้องกันการทุจริต สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ ประกอบด้วย  
 

๑) ว่าที่ ร.ต. ปัญจมาสน์  มาศนพคุณรัตน์  รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต ๔ ประธานกรรมการ 
๒) นายบัญชา  เสนาคูณ  รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต ๔ รองประธานกรรมการ 
๓) นางกรรณิกา  ซาหยอง รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต ๔ รองประธานกรรมการ 
๔) นางพัชรินทร์  แสนอุบล นักจัดการงานทั่วไป กรรมการ 
๕) นางสาวนุชจรี  ขาวสวนจิต นักวิชาการการเงินและบัญชี กรรมการ 
๖) นางอุบล  ชาอุ่น นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กรรมการ 
๗) นางสมคิด  เหล่าพิไล นักทรัพยากรบุคคล กรรมการ 
๘) นางสาวอัญมณี  แสงจันทร์ นักจิตวิทยา กรรมการ 
๙) นางชนม์สิตา  บาลยอ เจ้าหน้าที่ธุรการ กรรมการ 

๑๐) นายปิรนิกรณ ์ นาหนองตูม เจ้าหน้าที่ ICT กรรมการ 
๑๑) นางเพชรรัตน์  อุดมพงษ์ ศึกษานิเทศก ์ กรรมการ 
๑๒) นางสาวอนงค์นาถ  เคนโพธิ์ ศึกษานิเทศก์ กรรมการ 

  ๑๓) นางสาวบุษบา  มิ่งไธสง ศึกษานิเทศก์ กรรมการ 
๑๔) นายนพคุณ  แงวกุดเรือ ศึกษานิเทศก ์ กรรมการ 
๑๕) นางสาวกรรยา  จิตฟุ้ง ศึกษานิเทศก์ กรรมการ 
๑๖) นางสาวเจนจิรา  วิยาสิงห์ ศึกษานิเทศก์ กรรมการ 
๑๗) นางสาวธรรญธร  สมบัติ ศึกษานิเทศก ์ กรรมการ 
๑๘) นางสาวภัทริกา  ทองยา ศึกษานิเทศก ์ กรรมการ 
๑๙) นายสันติ  จ้ำแพงจันทร์ ศึกษานิเทศก ์ กรรมการและเลขานุการ 
๒๐) นางสาวศิริวรรณ  เสนาวงษ์ ศึกษานิเทศก ์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๒๑) นางสาวภัทริกา  ทองยา ศึกษานิเทศก ์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๒๒) นางสาวปิยาภรณ์  นามไพร ศึกษานิเทศก ์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๒๓) นายวรรธนัย  แสนโยธา ศึกษานิเทศก ์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 



๓ 

 

มีหน้าที่  จัดทำแผนการป้องกันการทุจริต สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗  ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ให้เรียบร้อย ครบถ้วน สมบูรณ์ ทันตามกำหนด
ระยะเวลาเพื่อประโยชน์ทางราชการ 

 
๓.  คณะกรรมการฝ่ายการเงิน    ประกอบด้วย 

๑) นางกรรณิกา  ซาหยอง  รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต ๔ ประธานกรรมการ 
๒) นางนภาเพ็ญ  ศรีหาพุฒ ผอ.กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ รองประธานกรรมการ 
๓) นางอำนวย  บุญสงค ์  เจ้าพนักงานพัสดุ  กรรมการ 

๔) นางจำรัส  แสนเหวิม  เจ้าพนักงานพัสดุ  กรรมการ 

๕) นางสาวสุดารัตน์ มูลทา นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ กรรมการ 

๖) นายสุรจิตร  แสนลุน  พนักงานราชการ  กรรมการ 

๗) นางสาวจิราพร สอนไชย  ลูกจ้างชั่วคราว  กรรมการ 
๘) นางสาวรุ่งนภา  อิโน พนักงานพิมพ์ดีด  กรรมการ 
๙) นางสาวศิริวรรณ  เสนาวงษ์ ศึกษานิเทศก ์ กรรมการและเลขานุการ 

๑๐) นางสาวภัทริกา  ทองยา ศึกษานิเทศก ์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๑) นายวรรธนัย  แสนโยธา ศึกษานิเทศก ์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๒) นางสาวปิยาภรณ์  นามไพร ศึกษานิเทศก ์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
มีหน้าที ่ กำกับ ดูแล  การเบิกจ่ายเงินให้เป็นไประเบียบของทางราชการ 
 
๔.  คณะกรรมการฝ่ายรายงานผล   ประกอบด้วย 
 

๑) นายสันติ  จ้ำแพงจันทร์ ผอ.กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลฯ  ประธานกรรมการ 
๒) นางเพชรรัตน์  อุดมพงษ์ ศึกษานิเทศก ์ รองประธานกรรมการ 
๓) นางสาวปิยาภรณ์  นามไพร ศึกษานิเทศก์ กรรมการ 

๔) นางสาวภัทริกา  ทองยา ศึกษานิเทศก์ กรรมการ 

๕) นางสาวศิริวรรณ  เสนาวงษ์ ศึกษานิเทศก์ กรรมการ 

๖) นายวรรธนัย  แสนโยธา ศึกษานิเทศก ์ กรรมการและเลขานุการ 
 
มีหน้าที ่ จัดทำรูปเล่มแผนการป้องกันการทุจริต สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 4   
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗   และเผยแพร่ต่อไป 
   
 
 
 



๔ 

 

ขอให้คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามคำสั่งนี้  ได้ตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายให้มีประสิทธิภาพ  
ประสิทธิผล และบังเกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ  

          ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป    
 

สั่ง   ณ   วันที่  ๘ พฤษภาคม   พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๔ 

                                 

    



๑ 

 

 
 
 
 

ค ำสั่งส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต ๔ 
ที ่ ๓๑๐ / ๒๕๖๗ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรคณะกรรมการด าเนินงานโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม             
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗             

กิจกรรมส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสุจริต  
------------------------------------------------- 

  ด้วย  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ได้มีกำรด ำเนินกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสใน
กำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำออนไลน์ ประจ ำปีงบประมำณ 256๗ ที่มุ่งเน้นให้
หน่วยงำนได้มีกำรปรับปรุงพัฒนำตนเองในด้ำนคุณธรรมและควำมโปร่งใสเพ่ือให้เกิดธรรมำภิบำลในหน่วยงำน มีกำร
ด ำเนินกำรที่มุ่งให้เกิดประโยชน์ต่อประชำชนและส่วนรวมเป็นส ำคัญและลดโอกำสที่จะเกิดกำรทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในหน่วยงำน ซึ่งใช้เครื่องมือกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ  จำก
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ เพ่ือให้กำรประเมินบรรลุตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้
ในแผนงำนบูรณำกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือเป็นกำรมุ่งตอบสนองยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ.๒๕๖๑ – 
๒๕๘๐) แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) ประเด็น กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
แผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ นโยบำยและแผนระดับชำติว่ำ
ด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ นโยบำยเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของชำติจำกภัยกำรทุจริต  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำขอนแก่น เขต ๔ จึงได้แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรคณะกรรมการด าเนินงานโครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ
๒๕๖๗  กิจกรรมส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสุจริต ดังนี้ 
 
๑.คณะกรรมการที่ปรึกษา ประกอบด้วย 

๑) นำยชำญกต  น้ ำใจดี ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต ๔ ประธำนกรรมกำร 
๒) นำยบัญชำ  เสนำคูณ รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต ๔ รองประธำนกรรมกำร 
๓) ว่ำที่ ร.ต. ปัญจมำสน์  มำศนพคุณรัตน์ รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต ๔ รองประธำนกรรมกำร 
๔) นำงกรรณิกำ  ซำหยอง รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต ๔ รองประธำนกรรมกำร 
๕) นำยธำตรี  ทวะชำรี  ผอ.กลุ่มบริหำรงำนบุคคล                   กรรมกำร 
๖) นำยโกสิน  สะตะ   ผอ.กลุ่มนโยบำยและแผน                    กรรมกำร 
๗) นำงนภำเพ็ญ  ศรีหำพุฒ ผอ.กลุ่มบริหำรกำรเงินและสินทรัพย์ กรรมกำร 
๘) นำงสำวศุภิสรำ  พรหมเทศ                    ผอ.กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ          กรรมกำร 
๙) นำยนันทะวัฒน์  อินทะชัย ผอ.กลุ่มกฎหมำยและคดี กรรมกำร 

๑๐) นำงพรรณิภำ  ดอกไม้ ผอ.กลุ่มอ ำนวยกำร กรรมกำร 



๒ 

 

๑๑) นำงสำววรำภรณ์ เพียจันทร์ ผอ.กลุ่มพัฒนำครูและบุคลำกรฯ กรรมกำร 
๑๒) นำงฐำนิกำ  ชมอำษำ ผอ.หน่วยตรวจสอบภำยใน กรรมกำร 
๑๓) นำยรเมศ  นำสินพร้อม          ผอ.กลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำทำงไกล                 กรรมกำร 
๑๔) นำยสันติ จ้ ำแพงจันทร์          ผอ.กลุ่มนิเทศติดตำมและประเมินผลฯ กรรมกำรและเลขำนุกำร 
๑๕) นำงสำวศิริวรรณ เสนำวงษ์         ศึกษำนิเทศก ์ กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
๑๖) นำยวรรธนัย  แสนโยธำ         ศึกษำนิเทศก ์ กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
๑๗) นำงสำวปิยำภรณ์  นำมไพร         ศึกษำนิเทศก ์ กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 

 
   มีหน้าที ่ชี้แจงให้ค ำปรึกษำ แก้ไขปัญหำ อุปสรรค ในกำรด ำเนินงำนของกิจกรรมให้มีประสิทธิภำพ 
 
 

๒. คณะกรรมการด ำเนินงำนโครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม และธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำและ
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๗ กิจกรรมส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำสุจริต 
ประกอบด้วย  
 

๑) ว่ำที่ ร.ต. ปัญจมำสน์  มำศนพคุณรัตน์  รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต ๔ ประธำนกรรมกำร 
๒) นำยบัญชำ  เสนำคูณ  รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต ๔ รองประธำนกรรมกำร 
๓) นำงกรรณิกำ  ซำหยอง รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต ๔ รองประธำนกรรมกำร 
๔) นำงพัชรินทร์  แสนอุบล นักจัดกำรงำนทั่วไป กรรมกำร 
๕) นำงสำวนุชจรี  ขำวสวนจิต นักวิชำกำรกำรเงินและบัญชี กรรมกำร 
๖) นำงอุบล  ชำอุ่น นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน กรรมกำร 
๗) นำงสมคิด  เหล่ำพิไล นักทรัพยำกรบุคคล กรรมกำร 
๘) นำงสำวอัญมณี  แสงจันทร์ นักจิตวิทยำ กรรมกำร 
๙) นำงชนม์สิตำ  บำลยอ เจ้ำหน้ำที่ธุรกำร กรรมกำร 

๑๐) นำยปิรนิกรณ์  นำหนองตูม เจ้ำหน้ำที่ ICT กรรมกำร 
๑๑) นำงเพชรรัตน์  อุดมพงษ์ ศึกษำนิเทศก ์ กรรมกำร 
๑๒) นำงสำวอนงค์นำถ  เคนโพธิ์ ศึกษำนิเทศก์ กรรมกำร 

  ๑๓) นำงสำวบุษบำ  มิ่งไธสง ศึกษำนิเทศก์ กรรมกำร 
๑๔) นำยนพคุณ  แงวกุดเรือ ศึกษำนิเทศก ์ กรรมกำร 
๑๕) นำงสำวกรรยำ  จิตฟุ้ง ศึกษำนิเทศก์ กรรมกำร 
๑๖) นำงสำวเจนจิรำ  วิยำสิงห์ ศึกษำนิเทศก์ กรรมกำร 
๑๗) นำงสำวธรรญธร  สมบัติ ศึกษำนิเทศก ์ กรรมกำร 
๑๘) นำงสำวภัทริกำ  ทองยำ ศึกษำนิเทศก ์ กรรมกำร 
๑๙) นำยสันติ  จ้ ำแพงจันทร์ ศึกษำนิเทศก ์ กรรมกำรและเลขำนุกำร 
๒๐) นำงสำวศิริวรรณ  เสนำวงษ์ ศึกษำนิเทศก ์ กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
๒๑) นำงสำวภัทริกำ  ทองยำ ศึกษำนิเทศก ์ กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
๒๒) นำงสำวปิยำภรณ์  นำมไพร ศึกษำนิเทศก ์ กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 



๓ 

 

๒๓) นำยวรรธนัย  แสนโยธำ ศึกษำนิเทศก ์ กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
 
มีหน้าที่  ด าเนินงานโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและส านักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ ๒๕๖๗  กิจกรรมส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสุจริต ให้เป็นไปตำม
วัตถุประสงค์ให้เรียบร้อย ครบถ้วน สมบูรณ์ ทันตำมก ำหนดระยะเวลำเพ่ือประโยชน์ทำงรำชกำร 

 
๓.  คณะกรรมการฝ่ายการเงิน    ประกอบด้วย 

๑) นำงกรรณิกำ  ซำหยอง  รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต ๔ ประธำนกรรมกำร 
๒) นำงนภำเพ็ญ  ศรีหำพุฒ ผอ.กลุ่มบริหำรงำนกำรเงินและสินทรัพย์ รองประธำนกรรมกำร 
๓) นำงอ ำนวย  บุญสงค์  เจ้ำพนักงำนพัสดุ  กรรมกำร 

๔) นำงจ ำรัส  แสนเหวิม  เจ้ำพนักงำนพัสดุ  กรรมกำร 

๕) นำงสำวสุดำรัตน์ มูลทำ นักวิชำกำรเงินและบัญชีช ำนำญกำร กรรมกำร 

๖) นำยสุรจิตร  แสนลุน  พนักงำนรำชกำร  กรรมกำร 

๗) นำงสำวจิรำพร สอนไชย  ลูกจ้ำงชั่วครำว  กรรมกำร 
๘) นำงสำวรุ่งนภำ  อิโน พนักงำนพิมพ์ดีด  กรรมกำร 
๙) นำงสำวศิริวรรณ  เสนำวงษ์ ศึกษำนิเทศก ์ กรรมกำรและเลขำนุกำร 

๑๐) นำงสำวภัทริกำ  ทองยำ ศึกษำนิเทศก ์ กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
๑๑) นำยวรรธนัย  แสนโยธำ ศึกษำนิเทศก ์ กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
๑๒) นำงสำวปิยำภรณ์  นำมไพร ศึกษำนิเทศก ์ กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 

 
มีหน้าที ่ ก ำกับ ดูแล  กำรเบิกจ่ำยเงินให้เป็นไประเบียบของทำงรำชกำร 
 
๔.  คณะกรรมการฝ่ายรายงานผล   ประกอบด้วย 

๑) นำยสันติ  จ้ ำแพงจันทร์ ผอ.กลุ่มนิเทศติดตำมและประเมินผลฯ  ประธำนกรรมกำร 
๒) นำงเพชรรัตน์  อุดมพงษ ์ ศึกษำนิเทศก ์ รองประธำนกรรมกำร 
๓) นำงสำวปิยำภรณ์  นำมไพร ศึกษำนิเทศก์ กรรมกำร 

๔) นำงสำวภัทริกำ  ทองยำ ศึกษำนิเทศก์ กรรมกำร 

๕) นำงสำวศิริวรรณ  เสนำวงษ์ ศึกษำนิเทศก์ กรรมกำร 

๖) นำยวรรธนัย  แสนโยธำ ศึกษำนิเทศก ์ กรรมกำรและเลขำนุกำร 
   
มีหน้าที ่ สรุปผลกำรด าเนินงานโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  กิจกรรมส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสุจริต และรำยงำนผล
กำรด ำเนินงำนในเว็บไซด์ โครงกำรโรงเรียนสุจริต  (www.uprightschool.net) 
 



๔ 

 

ขอให้คณะกรรมกำรที่ได้รับแต่งตั้งตำมค ำสั่งนี้  ได้ตั้งใจปฏิบัติหน้ำที่ตำมที่ได้รับมอบหมำยให้มีประสิทธิภำพ  
ประสิทธิผล และบังเกิดประโยชน์สูงสุดต่อทำงรำชกำร  

          ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป    
 

สั่ง   ณ   วันที่  ๘  พฤษภำคม   พ.ศ. ๒๕๖๗ 
                                                                              
      

(นำยชำญกฤต  น้ ำใจดี) 
ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต ๔ 

                                 

    



๑ 

 

 
 
 

 
ค ำสั่งส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต ๔ 

ที ่ ๓๑๗ / ๒๕๖๗ 
เรื่อง  แต่งตั้งผู้รับผิดชอบกำรเปิดเผยข้อมูลตำมตัวชี้วัดกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของ

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำออนไลน์  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗   
------------------------------------------------- 

  ด้วย  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ได้มีกำรด ำเนินกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสใน
กำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำออนไลน์ ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๗ ที่มุ่งเน้นให้
หน่วยงำนได้มีกำรปรับปรุงพัฒนำตนเองในด้ำนคุณธรรมและควำมโปร่งใสเพ่ือให้เกิดธรรมำภิบำลในหน่วยงำน มีกำร
ด ำเนินกำรที่มุ่งให้เกิดประโยชน์ต่อประชำชนและส่วนรวมเป็นส ำคัญและลดโอกำสที่จะเกิดกำรทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในหน่วยงำน ซึ่งใช้เครื่องมือกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ จำก
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ เพ่ือให้กำรประเมินบรรลุตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้
ในแผนงำนบูรณำกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือเป็นกำรมุ่งตอบสนองยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ.๒๕๖๑ – 
๒๕๘๐) แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) ประเด็น กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
แผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ นโยบำยและแผนระดับชำติว่ำ
ด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ นโยบำยเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของชำติจำกภัยกำรทุจริต  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำขอนแก่น เขต ๔ จึงได้แต่งตั้งผู้รับผิดชอบกำรเปิดเผยข้อมูลตำมตัวชี้วัดกำรประเมินคุณธรรมและควำม
โปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำออนไลน์  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗    ดังนี้ 
 
๑.คณะกรรมการที่ปรึกษา ประกอบด้วย 

๑) นายชาญกฤต  น ้าใจดี ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต ๔ ประธานกรรมการ 
๒) นายบัญชา  เสนาคูณ รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต ๔ รองประธานกรรมการ 
๓) ว่าที่ ร.ต. ปัญจมาสน์  มาศนพคุณรัตน์ รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต ๔ รองประธานกรรมการ 
๔) นางกรรณิกา  ซาหยอง รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต ๔ รองประธานกรรมการ 
๕) นายธาตรี  ทวะชารี  ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล                   กรรมการ 
๖) นายโกสิน  สะตะ   ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน                    กรรมการ 
๗) นางนภาเพ็ญ  ศรีหาพุฒ ผอ.กลุ่มบริหารการเงินและสินทรัพย์ กรรมการ 
๘) นางสาวศภุิสรา  พรหมเทศ                    ผอ.กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา          กรรมการ 
๙) นายนันทะวัฒน์  อินทะชัย ผอ.กลุ่มกฎหมายและคดี กรรมการ 

๑๐) นางพรรณิภา  ดอกไม ้ ผอ.กลุ่มอ้านวยการ กรรมการ 



๒ 

 

๑๑) นางสาววราภรณ์ เพียจันทร์ ผอ.กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรฯ กรรมการ 
๑๒) นางฐานิกา  ชมอาษา ผอ.หน่วยตรวจสอบภายใน กรรมการ 
๑๓) นายรเมศ  นาสินพร้อม ผอ.กลุ่มการจัดการศึกษาทางไกล  
๑๔) นายสันติ จ ้าแพงจันทร์ ผอ.กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลฯ กรรมการและเลขานุการ 
๑๕) นางสาวศิริวรรณ เสนาวงษ์ ศึกษานิเทศก ์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๖) นางสาวภัทริกา  ทองยา ศึกษานิเทศก ์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๗) นางสาวปิยาภรณ์  นามไพร ศึกษานิเทศก ์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

   มีหน้าที ่ชี้แจงให้ค ำปรึกษำ แก้ไขปัญหำ อุปสรรค ในกำรด ำเนินงำนของกิจกรรมให้มีประสิทธิภำพ 
 
๒. ผู้รับผิดชอบการเปิดเผยข้อมูลตามตัวชี้วัดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาออนไลน์  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  ประกอบด้วย  
 
ตัวชี วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล ประกอบด้วย 5 ตัวชี วัดย่อย ดังนี  
ตัวชี วัดย่อยท่ี 9.1 ข้อมูลพื นฐาน  
 
ข้อมูลพ้ืนฐำน 

ข้อ ข้อมูล กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ 
O1  โครงสร้ำง  กลุ่มอ ำนวยกำร ,กลุ่ม ICT 

O2 ข้อมูลผู้บริหำร กลุ่มอ ำนวยกำร 

O3 อ ำนำจหน้ำที่ กลุ่มอ ำนวยกำร 

O4 ข้อมูลกำรติดต่อ กลุ่มอ ำนวยกำร 
 
กำรประชำสัมพันธ์ 

ข้อ ข้อมูล กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ 
O5 ข่ำวประชำสัมพันธ์  ทุกกลุ่มงำน, ICT 

 
กำรปฏิสัมพันธ์ข้อมูล 

ข้อ ข้อมูล กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ 
O6  Q&A ทุกกลุ่มงำน ,ICT 

 
 
 
 



๓ 

 

ตัวชี วัดย่อยท่ี 9.2 การบริหารงาน  
การด้าเนินงาน 

ข้อ ข้อมูล กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ 
O7 แผนยุทธศำสตร์หรือ แผนพัฒนำหน่วยงำน กลุ่มนโยบำยและแผน 
O8 แผนและควำมก้ำวหน้ำในกำรด ำเนินงำน

และกำรใช้ งบประมำณประจ ำปี 
กลุ่มนโยบำยและแผน ,กลุ่มบริหำร
กำรเงินและสินทรัพย์ 

O9 รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี กลุ่มนโยบำยและแผน 

 
กำรปฏิบัติงำน 

ข้อ ข้อมูล กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ 
O10  คู่มือหรือแนวทำงกำรปฏิบัติงำนของ

เจ้ำหน้ำที่ 
ทุกกลุ่มงำน 

 
กำรให้บริกำร 

ข้อ ข้อมูล กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ 
O11 คู่มือหรือแนวทำงกำรให้บริกำรส ำหรับ

ผู้รับบริกำรหรือผู้มำติดต่อ 
ทุกกลุ่มงำน 

O12 ข้อมูลเชิงสถิติกำรให้บริกำร กลุ่มอ ำนวยกำร กลุ่มบริหำรงำน
บุคคล ,กลุ่ มบริหำรกำร เงินและ
สินทรัพย์ 

O13 E–Service กลุ่มบริหำรงำนกำรเงินและสินทรัพย์
,ICT 

 
ตัวชี วัดย่อยท่ี 9.3 การจัดซื อจัดจ้าง  
กำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุ 

ข้อ ข้อมูล กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ 
O14 รำยกำรกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือ จัดหำพัสดุ กลุ่มบริหำรงำนกำรเงินและ

สินทรัพย์ 
O15 ประกำศต่ำง ๆ เกี่ยวกับ กำรจัดซื้อจัดจ้ำง

หรือ กำรจัดหำพัสดุ 
กลุ่มบริหำรงำนกำรเงินและ
สินทรัพย์ 

O16 ควำมก้ำวหน้ำกำรจัดซื้อจัดจ้ำง หรือกำร
จัดหำพัสดุ  

กลุ่มบริหำรงำนกำรเงินและ
สินทรัพย์ 



๔ 

 

O17 รำยงำนสรุปผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำง หรือกำร
จัดหำพัสดุประจ ำปี 

กลุ่มบริหำรงำนกำรเงินและ
สินทรัพย์ 

 
ตัวชี วัดย่อยท่ี 9.4 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ข้อ ข้อมูล กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ 
O18 แผนกำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล กลุ่มบริหำรงำนบุคคล,กลุ่มพัฒนำครู

และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
O19 รำยงำนผลกำรบริหำรและ พัฒนำ

ทรัพยำกรบุคคล ประจ ำปี 
กลุ่มบริหำรงำนบุคคล,กลุ่มพัฒนำ
ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

O20 ประมวลจริยธรรมส ำหรับ เจ้ำหน้ำที่ของรัฐ กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 
O21 กำรขับเคลื่อนจริยธรรม กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 

 
ตัวชี วัดย่อยท่ี 9.5 การส่งเสริมความโปร่งใส  
การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ข้อ ข้อมูล กลุ่มงำนกลุ่มงำนที่รับผิดชอบ 
O22 แนวปฏิบัติกำรจัดกำร เรื่องร้องเรียนกำร

ทุจริต และประพฤติมิชอบ 
กลุ่มกฎหมำยและคด ี

O23 ช่องทำงแจ้งเรื่องร้องเรียน กำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

กลุ่มกฎหมำยและคดี 

O24 ข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียน กำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

กลุ่มกฎหมำยและคดี 

 
กำรเปิดโอกำสให้เกิดกำรมีส่วนร่วม 

ข้อ ข้อมูล กลุ่มงำนกลุ่มงำนที่รับผิดชอบ 
O25 กำรเปิดโอกำสให้เกิดกำร มีส่วนร่วม กลุ่มนิเทศติดตำมและประเมินผล 

 
ตัวชี วัดย่อยท่ี 10.1 การด้าเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริต  
นโยบำย No Gift Policy* 

ข้อ ข้อมูล กลุ่มงำนกลุ่มงำนที่รับผิดชอบ 
O26 ประกำศเจตนำรมณ์ นโยบำย No Gift 

Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ 
กลุ่มอ ำนวยกำร 



๕ 

 

O27 กำรสร้ำงวัฒนธรรม No Gift Policy กลุ่มอ้านวยการและกลุ่มนิเทศฯ 

O28 รำยงำนผลตำมนโยบำย No Gift Policy กลุ่มอ ำนวยกำร 

O29 รำยงำนกำรรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่น
ใดโดยธรรมจรรยำ 

กลุ่มอ ำนวยกำร 

 
กำรประเมินควำมเสี่ยงเพื่อป้องกันกำรทุจริต 

ข้อ ข้อมูล กลุ่มงำนกลุ่มงำนที่รับผิดชอบ 
O30 กำรประเมินควำมเสี่ยงกำร ทุจริตใน

ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบน 
กลุ่มอ้านวยการและกลุ่มนิเทศฯ 

O31 รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรเพื่อจัดกำร ควำม
เสี่ยงกำรทุจริตและ ประพฤติมิชอบประจ ำปี 

กลุ่มอ้านวยการและกลุ่มนิเทศฯ 

 
ตัวชี วัดย่อย 10.2 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส  
มาตรการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรม* 
 
แผนป้องกันกำรทุจริต 

ข้อ ข้อมูล กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ 
O32 แผนปฏิบัติกำรป้องกัน กำรทุจริต กลุ่มนิเทศติดตำมและประเมินผลฯ 

O33 รำยงำนผลกำรด ำเนินกำร ป้องกันกำรทุจริต
ประจ ำปี 

กลุ่มนิเทศติดตำมและประเมินผลฯ 

 
มำตรกำรส่งเสริมควำมโปร่งใสและป้องกันกำรทุจริตภำยในหน่วยงำน 

ข้อ ข้อมูล กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ 
O34 มำตรกำรส่งเสริมคุณธรรม และควำม

โปร่งใสภำยใน หน่วยงำน 
กลุ่มนิเทศติดตำมและประเมินผลฯ 

O35 รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรตำม มำตรกำร
ส่งเสริมคุณธรรม และควำมโปร่งใสภำยใน 
หน่วยงำน 

กลุ่มนิเทศติดตำมและประเมินผลฯ 

 
มีหน้าที่  ด ำเนินงำนกำรรำยงำนกำรเปิดเผยข้อมูลตำมตัวชี้วัดกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร

ด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำออนไลน์  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ให้เป็นไปตำมวัตถุประสงค์
ให้เรียบร้อย ครบถ้วน สมบูรณ์ ภำยในวันที่ ๒๘ มิถุนำยน ๒๕๖๗ เวลำ ๑๖.๓๐ น. เพ่ือประโยชน์ทำงรำชกำร 



๖ 

 

๓.  คณะกรรมการฝ่ายการเงิน    ประกอบด้วย 
๑) นางกรรณิกา  ซาหยอง  รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต ๔ ประธานกรรมการ 
๒) นางนภาเพ็ญ  ศรีหาพุฒ ผอ.กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ รองประธานกรรมการ 
๓) นางอ้านวย  บุญสงค ์  เจ้าพนักงานพัสดุ  กรรมการ 

๔) นางจ้ารัส  แสนเหวิม  เจ้าพนักงานพัสดุ  กรรมการ 

๕) นางสาวสุดารัตน์ มูลทา นักวิชาการเงินและบัญชีช้านาญการ กรรมการ 

๖) นางสาวจิราพร สอนไชย  ลูกจ้างชั่วคราว  กรรมการ 
๗) นางสาวรุ่งนภา  อิโน พนักงานพิมพ์ดีด  กรรมการ 
๘) นางสาวศิริวรรณ  เสนาวงษ์ ศึกษานิเทศก ์ กรรมการและเลขานุการ 
๙) นางสาวภัทริกา  ทองยา ศึกษานิเทศก ์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

๑๐) นายวรรธนัย  แสนโยธา ศึกษานิเทศก ์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๑) นางสาวปิยาภรณ์  นามไพร ศึกษานิเทศก ์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 

มีหน้าที ่ ก ำกับ ดูแล  กำรเบิกจ่ำยเงินให้เป็นไประเบียบของทำงรำชกำร 
 

๔.  คณะกรรมการฝ่ายรายงานผล   ประกอบด้วย 
๑) นายสันติ  จ ้าแพงจันทร์ ผอ.กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลฯ  ประธานกรรมการ 
๒) นางเพชรรัตน์  อุดมพงษ์ ศึกษานิเทศก ์ รองประธานกรรมการ 
๓) นางสาวปิยาภรณ์  นามไพร ศึกษานิเทศก์ กรรมการ 

๔) นางสาวภัทริกา  ทองยา ศึกษานิเทศก์ กรรมการ 

๕) นางสาวศิริวรรณ  เสนาวงษ์ ศึกษานิเทศก์ กรรมการ 

๖) นายวรรธนัย  แสนโยธา ศึกษานิเทศก ์ กรรมการและเลขานุการ 
  
มีหน้าที ่ ด ำเนินกำรติดตำมกำรรำยงำนกำรเปิดเผยข้อมูลตำมตัวชี้วัดกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำออนไลน์  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 256๗  ให้ทันช่วงเวลำที่ก ำหนด 
 

ขอให้คณะกรรมกำรที่ได้รับแต่งตั้งตำมค ำสั่งนี้  ได้ตั้งใจปฏิบัติหน้ำที่ตำมที่ได้รับมอบหมำยให้มีประสิทธิภำพ  
ประสิทธิผล และบังเกิดประโยชน์สูงสุดต่อทำงรำชกำร  

          ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป    
 

สั่ง   ณ   วันที่ ๗  มิถุนำยน  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
(นำยชำญกฤต  น้ ำใจดี) 

ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต ๔ 




