
 

 

รายละเอียดการส่งเอกสาร การคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรง
ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษาและผู้อำนวยการสถานศึกษา 

 
1. ภาค ข (1) ประวัติ ประสบการณแ์ละผลงาน    ส่งจำนวน  8 เล่ม 

 
2. ภาค ข (2) ผลงาน        ส่งจำนวน  8 เล่ม 

 
 

3. ภาค ค (1) วสิัยทัศน์และแนวคิดในการ            ส่งจำนวน  4 เล่ม 
บริหารจัดการสถานศึกษาในตำแหน่งที่สมคัรฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

(จัดพิมพ์โดยใช้กระดาษปก (สีฟ้า) ขนาด เอสี่) 
 

ใบปะหน้ารายงาน 
ภาค ข ประวัติ ประสบการณ์ และผลงาน 

ข (1) : ประวัติและประสบการณ์ 
สมัครคัดเลือกในตำแหนง่ .................................. 

จำนวน 8 เล่ม 
 

เลขประจำตวัสอบ : ......................................... 
 
ชื่อ - สกุล : ...................................................... 
 
ตำแหน่ง : ....................................................... 
 
สังกัด : ……………………………………………………. 
 
 
 



 

 

 
(จัดพิมพ์โดยใช้กระดาษปก (สีเหลือง) ขนาด เอสี่) 

 

ใบปะหน้ารายงาน 
ภาค ข ประวัติ ประสบการณ์ และผลงาน 

ข (2) : ผลงาน 
สมัครคัดเลือกในตำแหนง่.................................... 

จำนวน 8 เล่ม 
 

เลขประจำตวัสอบ : ......................................... 
 
ชื่อ - สกุล : ...................................................... 
 
ตำแหน่ง : ....................................................... 
 
สังกัด : ……………………………………………………. 
 
 



 

 

 
(จัดพิมพ์โดยใช้กระดาษปก (สีชมพ)ู ขนาด เอสี่) 

 

ใบปะหน้ารายงาน 
ภาค ค ความเหมาะสมกับตำแหน่ง 

ค (1) : วิสัยทัศน์และแนวคิดในการบริหารจัดการ
สถานศึกษาในตำแหน่งที่สมัครฯ 

 
สมัครคัดเลือกในตำแหนง่.................................... 

จำนวน 4 เล่ม 
 

เลขประจำตวัสอบ : ......................................... 
 
ชื่อ - สกุล : ...................................................... 
 
ตำแหน่ง : ....................................................... 
 
สังกัด : ……………………………………………………. 


