
 



 

ค ำน ำ 

รำยงำนผลควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำขอนแก่น เขต4 ประจ ำปีงบประมำณ 256๕ ฉบับนี้ จัดท ำขึ้นเพ่ือศึกษำควำมพึงพอใจของผู้มำเข้ำ
รับกำรให้บริกำรจำกทำงส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 4 ตำมหลักกระบวนกำรกำร
บริหำร 4 ด้ำน อันประกอบไปด้วย ด้ำนวิชำกำร ด้ำนงบประมำณ ด้ำนบริหำรบุคคล และด้ำนบริหำรทั่วไป 
นอกจำกนี้ยังใช้รำยงำนผลควำมพึงพอใจของผู้มำเข้ำรับบริกำรฉบับนี้ ในกำรประเมินกำรติดตำม ประเมินผลกำร
บริหำร และประเมินกำรจัดกำรศึกษำ ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ตำมมำตรฐำนส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ              ปี พ.ศ.256๕ อีกด้วย 

 

 

          กลุ่มอ ำนวยกำร 

       สพป.ขอนแก่น เขต 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รำยงำนผลควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำร และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อกำรปฏิบัติงำนพัฒนำคุณภำพกำรจัด
กำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 4 ปีพ.ศ.256๕ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำได้ด ำเนินกำรส ำรวจระดับควำมพึงพอใจต่อกำรปฏิบัติงำนพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต4 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินควำมพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียต่อกำรบริหำรจัดกำรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ตำมมำตรฐำนส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ พ.ศ.2560 
โดยก ำหนดประเด็นกำรประเมินควำมพึงพอใจตำมภำรกิจหลัก 4 ด้ำน อันประกอบไปด้วย 1.ด้ำนบริหำรงำน
บุคคล 2.ด้ำนกำรบริหำรงำนทั่วไป 3.ด้ำนวิชำกำร และ 4.ด้ำนงบประมำณ 

กำรน ำเสนอข้อมูลประกอบค ำบรรยำยผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลประกอบด้วยข้อมูล 2 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 
ข้อมูลส่วนบุคคล และส่วนที่ 2 ควำมพึงพอใจต่อกำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำ รวมไปถึงกำรให้บริกำรของ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึก โดยปรำกฏข้อมูลดังต่อไปนี้ 

สว่นที ่1 ข้อมูลส่วนบุคคล 

ตำรำงที ่1 แสดงข้อมลูสว่นบคุคลตำมต ำแหน่งทีร่ะบใุนแบบประเมนิควำมพงึพอใจ 

ที ่ ต ำแหน่ง จ ำนวน (คน) ร้อยละ 
1 ผู้บริหำร 39 18.8 
2 บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 37 16.9 
3 ครูผู้สอน 137 62.2 
4 ก.ต.ป.น. - - 
5 อ่ืนๆ 5 2.1 

5.1 ลูกจ้ำงชั่วครำว 2 0.9 
5.2 ครูธุรกำร 1 0.4 
5.3 ครูอัตรำจ้ำง 1 0.4 
5.4 ธุรกำรโรงเรียน 1 0.4 

รวม 218 คน 100 
จำกตำรำงข้อมูลส่วนบุคคล พบว่ำ จ ำนวนผู้ร่วมตอบแบบประเมินควำมพึงพอใจมีทั้งหมด 218 คน โดยผู้ร่วมตอบ
แบบประเมินส่วนใหญ่เป็น ครูผู้สอน คิดเป็นร้อยละ 62.2 และผู้ร่วมตอบแบบสอบถำมส่วนน้อยที่สุดเป็น อ่ืนๆ 
(ลูกจ้ำงชั่วครำว, ครูธุรกำร, ครูอัตรำจ้ำง, ธุรกำรโรงเรียน) คิดเป็นร้อยละ 2.1 

 

 

 

 

 



 

สว่นที ่2 ควำมพึงพอใจต่อกำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำ รวมทั้งกำรให้บริกำรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
(แยกตำมรำยด้ำนทั้ง 4 ด้ำน) 

ตำรำงที ่2 ดำ้นบรหิำรงำนบคุคล 

ข้อ รำยกำร ค่ำเฉลี่ย 
(x̅) 

ค่ำเบี่ยงเบน
มำตรฐำน 

(SD) 

แปลค่ำ
ระดับ

คุณภำพ 
1 กำรจัดท ำข้อมูลสำรสนเทศอัตรำก ำลังครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ

ที่สอดคล้องกับนโยบำย สภำพปัญหำ และควำมต้องกำรของ
สถำนศึกษำ 
 

4.70 0.56 มำกที่สุด 

2 กำรจัดท ำแผนอัตรำก ำลังครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่สอดคล้อง
กับนโยบำย สภำพปัญหำ และควำมต้องกำรของสถำนศึกษำ 
 

4.72 0.58 มำกที่สุด 

3 กำรสรรหำ บรรจุ แต่งตั้ง ย้ำย โอน รวมทั้งกำรออกจำกรำชกำรของ
ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่ถูกต้องตำมระเบียบ โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ 
 

4.72 0.62 มำกที่สุด 

4 กำรจัดท ำแผนพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เพ่ือเป็นครูมือ
อำชีพโดยวิธีกำรที่หลำกหลำย ทุกกลุ่มเป้ำหมำยอย่ำงทั่วถึง 
 

4.68 0.58 มำกที่สุด 

5 กำรเสริมสร้ำง วินัย คุณธรรมจริยธรรม และจรรยำบรรณวิชำชีพ
ให้แก่ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกกลุ่มเป้ำหมำย 
 

4.67 0.65 มำกที่สุด 

 รวม 4.69 0.60 มำกทีส่ดุ 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 ตำรำงที ่3 ดำ้นกำรบริหำรงำนทัว่ไป 

ข้อ รำยกำร ค่ำเฉลี่ย 
(x̅) 

ค่ำเบี่ยงเบน
มำตรฐำน 

(SD) 

แปลค่ำ
ระดับ

คุณภำพ 
1 จัดท ำระบบข้อมูลสำรสนเทศเชื่อมโยงทั้งภำยในและภำยนอกเขต

พ้ืนที่กำรศึกษำและส่วนกลำงอย่ำงเป็นระบบ ใช้ง่ำยสะดวกและ
รวดเร็ว 

4.61 0.71 มำกที่สุด 

2 กำรประชำสัมพันธ์และเผยแพร่ข้อมูลสำรสนเทศ ต่อสถำนศึกษำ
และสำธำรณะอย่ำงต่อเนื่อง 

4.69 0.62 มำกที่สุด 

3 ช่องทำงในกำรสื่อสำรและแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นร่วมกันหลำย
ช่องทำง 

4.69 0.61 มำกที่สุด 

4 กำรจัดท ำแผนผังอำคำรสถำนที่ และป้ำยประชำสัมพันธ์อย่ำง
ชัดเจน 

4.71 0.54 มำกที่สุด 

5 กำรบ ำรุงรักษำอำคำรสถำนที่ ระบบสำธำรณูปโภคและ
สภำพแวดล้อมเป็นระเบียบ สะอำด ถูกสุขลักษณะในส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำ 

4.72 0.53 มำกที่สุด 

6 กำรติดตำม ประเมินผลกำรปฏิบัติงำนตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 
และปรับปรุงอย่ำงต่อเนื่อง 

4.71 0.54 มำกที่สุด 

7 กำรวำงระบบควบคุมภำยในที่สอดคล้องกับสภำพปัญหำ และตรง
ตำมภำรกิจของหน่วยงำน 

4.73 0.50 มำกที่สุด 

8 กำรจัดสวัสดิกำรและสวัสดิภำพของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ
ได้อย่ำงทั่วถึง สอดคล้องกับระเบียบที่ก ำหนดและควำมต้องกำร
จ ำเป็น 

4.74 0.50 มำกที่สุด 

9 กำรรับฟังควำมคิดเห็นของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ รวมถึง
บุคคลอื่นที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 

4.76 0.47 มำกที่สุด 

10 กำรประสำน ส่งเสริม สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือจำกบุคคล 
หน่วยงำน สถำบัน องค์กำรภำครัฐ และเอกชน เข้ำมำระดม
ทรัพยำกรเพ่ือพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 

4.79 0.44 มำกที่สุด 

 รวม 4.71 0.55 มำกทีส่ดุ 
  

 

 

 



 

 

ตำรำงที ่4 ดำ้นวชิำกำร 

ข้อ รำยกำร ค่ำเฉลี่ย 
(x̅) 

ค่ำเบี่ยงเบน
มำตรฐำน 

(SD) 

แปลค่ำ
ระดับ

คุณภำพ 
1 กำรจัดท ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่

กำรศึกษำ และสถำนศึกษำ 
4.58 0.62 มำกที่สุด 

2 กำรพัฒนำกรอบหลักสูตรท้องถิ่นสอดคล้องกับแผนกำรศึกษำ
แห่งชำติ และตำมควำมต้องกำรของสถำนศึกษำ 

4.59 0.69 มำกที่สุด 

3 กำรส่งเสริมกำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำให้สอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 และ
ตำมบริบทของสถำนศึกษำ 

4.75 0.47 มำกที่สุด 

4 กำรส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำจัดกระบวนกำรเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

4.78 0.46 มำกที่สุด 

5 กำรส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำมีกำรผลิต พัฒนำสื่อ เครื่องมือ 
อุปกรณ์ ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่หลำกหลำยคลอบคลุมทุก
กลุ่มสำระ 

4.75 0.49 มำกที่สุด 

6 กำรส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำมีกำรวัดผล ประเมินผลที่
หลำกหลำย และน ำผลกำรประเมินไปใช้ในกำรปรับปรุงคุณภำพ
กำรศึกษำ 

4.78 0.46 มำกที่สุด 

7 กำรส่งเสริม สนับสนุน นิเทศ ติดตำม ตรวจสอบกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำตำมระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำ 

4.78 0.48 มำกที่สุด 

8 กำรส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลำกรในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
และสถำนศึกษำท ำวิจัยและน ำผลกำรวิจัยไปพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 

4.69 0.65 มำกที่สุด 

9 กำรส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำพัฒนำกำรจัดกิจกรรมพัฒนำ
ผู้เรียนและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

4.78 0.48 มำกที่สุด 

10 กำรส่งเสริม สนับสนุนให้บุคคล องค์กร หน่วยงำนต่ำงๆ มีส่วนร่วม
ในกำรจัดกำรศึกษำและเป็นแหล่งเรียนรู้เพ่ือพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำในรูปแบบเครือข่ำย 

4.75 0.54 มำกที่สุด 

 รวม 4.73 0.53 มำกทีส่ดุ 
 

 

 

 



ตำรำงที ่5 ดำ้นงบประมำณ 

ข้อ รำยกำร ค่ำเฉลี่ย 
(x̅) 

ค่ำเบี่ยงเบน
มำตรฐำน 

(SD) 

แปลค่ำ
ระดับ

คุณภำพ 
1 กำรขอจัดตั้ง จัดสรร และโอนเงินงบประมำณในสถำนศึกษำ 4.49 0.79 มำกที่สุด 
2 กำรวำงแผนกำรใช้งบประมำณถูกต้องตำมระเบียบ/กฎหมำยที่

ก ำหนด และสอดคล้องกับนโยบำย 
4.59 0.70 มำกที่สุด 

3 กำรแต่งตั้งผู้รับผิดชอบในกำรจัดระบบกำรบริหำรกำรเงิน บัญชี 
และพัสดุอย่ำงชัดเจน 

4.68 0.57 มำกที่สุด 

4 กำรสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ด้ำนกำรวำงแผนกำรใช้งบประมำณ
ให้กับบุคคลที่เก่ียวข้อง 

4.60 0.72 มำกที่สุด 

5 กำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำมและ ตรวจสอบกำรใช้งบประมำณของ
สถำนศึกษำ 

4.69 0.60 มำกที่สุด 

6 กำรให้ค ำปรึกษำช่วยเหลือแนะน ำกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงินและ
บัญชีของสถำนศึกษำ 

3.66 0.69 มำกที่สุด 

7 กำรให้ค ำปรึกษำช่วยเหลือ แนะน ำ ในกำรรำยงำนผลกำรเบิกจ่ำย
งบประมำณแก่สถำนศึกษำ 

4.66 0.67 มำกที่สุด 

8 กำรน ำนวัตกรรม เทคโนโลยีมำใช้ในกำรพัฒนำงำน 4.61 0.70 มำกที่สุด 
9 จัดท ำเอกสำรกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนทำงด้ำนงบประมำณ

ประจ ำปีอย่ำงเป็นระบบ 
4.65 0.67 มำกที่สุด 

10 กำรประเมินควำมเสี่ยงด้ำนกำรเงิน กำรบัญชี และพัสดุของ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และสถำนศึกษำ 

4.63 0.73 มำกที่สุด 

 รวม 4.68 0.68 มำกทีส่ดุ 
  

รวมทัง้หมด 
 

4.70 
 

0.59 
 

มำกทีส่ดุ 

จำกตำรำงที่ 2 - ตำรำงที่ 5 พบว่ำ ควำมพึงพอใจต่อกำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำ รวมทั้งกำรให้บริกำรของ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อกำรบริหำรจัดกำรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ (แยก
ตำมรำยด้ำนทั้ง 4 ด้ำน) โดยภำพรวมมีควำมพึงพอใจอยู่ในระดับ มำกที่สุด (x̅ = 4.70) เมื่อพิจำรณำเป็นรำยด้ำน
พบว่ำ ด้ำนวิชำกำร มีค่ำเฉลี่ยสูงที่สุด อยู่ในระดับมำกท่ีสุด (x̅ = 4.73) ด้ำนที่มีค่ำเฉลี่ยสูงในระดับรองลงมำคือ ด้ำน
บริหำรงำนทั่วไป อยู่ในระดับมำกที่สุด (x̅ = 4.71) และด้ำนที่มีค่ำเฉลี่ยต่ ำสุดคือ ด้ำนงบประมำณ อยู่ในระดับมำก
ที่สุด (x̅ = 4.68) 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 

1. ได้รับค ำแนะน ำจำกส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต4 เป็นอย่ำงดีมำก 
2. อยำกให้มีกำรจัดท ำแบบประเมินควำมพึงพอใจเป็นประจ ำทุกปี 



 
 
 

ภำคผนวก 
 
 
 

 

 



 

สว่นที ่1 ข้อมูลส่วนบุคคล (ค ำตอบ 218 ข้อ) 
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ข้อมูลส่วนบุคคล

ผู้บริหาร บคุลากรทางการศกึษา ครูผ้สอน ลกูจ้างชัว่คราว ครูธุรการ ครูอตัราจ้าง ธุรการโรงเรียน



 

สว่นที ่2 ควำมพึงพอใจต่อกำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำ รวมทั้งกำรให้บริกำรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 

ด้ำนบรหิำรงำนบุคคล (ค ำตอบ 218 ขอ้) 

1. กำรจัดท ำข้อมูลสำรสนเทศอัตรำก ำลังครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำท่ีสอดคล้องกับนโยบำย สภำพปัญหำ 
และควำมต้องกำรของสถำนศึกษำ 

 
2. กำรจัดท ำแผนอัตรำก ำลังครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่สอดคล้องกับนโยบำย สภำพปัญหำ และควำม

ต้องกำรของสถำนศึกษำ 

 
3. กำรสรรหำ บรรจุ แต่งตั้ง ย้ำย โอน รวมทั้งกำรออกจำกรำชกำรของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำท่ี

ถูกต้องตำมระเบียบ โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
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4. กำรจัดท ำแผนพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เพ่ือเป็นครูมืออำชีพโดยวิธีกำรที่หลำกหลำย ทุก
กลุ่มเป้ำหมำยอย่ำงทั่วถึง 

 
5. กำรเสริมสร้ำง วินัย คุณธรรมจริยธรรม และจรรยำบรรณวิชำชีพให้แก่ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุก

กลุ่มเป้ำหมำย 
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ด้ำนกำรบรหิำรงำนทัว่ไป (ค ำตอบ 218 ขอ้) 

1. จัดท ำระบบข้อมูลสำรสนเทศเชื่อมโยงทั้งภำยในและภำยนอกเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและส่วนกลำงอย่ำงเป็น
ระบบ ใช้ง่ำยสะดวกและรวดเร็ว 

 
 

2. กำรประชำสัมพันธ์และเผยแพร่ข้อมูลสำรสนเทศ ต่อสถำนศึกษำและสำธำรณะอย่ำงต่อเนื่อง 

 
3. ช่องทำงในกำรสื่อสำรและแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นร่วมกันหลำยช่องทำง 
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4. กำรจัดท ำแผนผังอำคำรสถำนที่ และป้ำยประชำสัมพันธ์อย่ำงชัดเจน 

 
5. กำรบ ำรุงรักษำอำคำรสถำนที่ ระบบสำธำรณูปโภคและสภำพแวดล้อมเป็นระเบียบ สะอำด ถูกสุขลักษณะ

ในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 

 
6. กำรติดตำม ประเมินผลกำรปฏิบัติงำนตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน และปรับปรุงอย่ำงต่อเนื่อง 
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7. กำรวำงระบบควบคุมภำยในที่สอดคล้องกับสภำพปัญหำ และตรงตำมภำรกิจของหน่วยงำน 

 
 

8. กำรจัดสวัสดิกำรและสวัสดิภำพของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้อย่ำงทั่วถึง สอดคล้องกับระเบียบที่
ก ำหนดและควำมต้องกำรจ ำเป็น 

 
9. กำรรับฟังควำมคิดเห็นของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ รวมถึงบุคคลอ่ืนที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
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10. กำรประสำน ส่งเสริม สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือจำกบุคคล หน่วยงำน สถำบัน องค์กำรภำครัฐ และ

เอกชน เข้ำมำระดมทรัพยำกรเพ่ือพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 

 

ด้ำนวชิำกำร (ค ำตอบ 218 ข้อ) 

1. กำรจัดท ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และสถำนศึกษำ 

 
2. กำรพัฒนำกรอบหลักสูตรท้องถิ่นสอดคล้องกับแผนกำรศึกษำแห่งชำติ และตำมควำมต้องกำรของ

สถำนศึกษำ 
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3. กำรส่งเสริมกำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

พุทธศักรำช 2551 และตำมบริบทของสถำนศึกษำ 

 
4. กำรส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำจัดกระบวนกำรเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

 
5. กำรส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำมีกำรผลิต พัฒนำสื่อ เครื่องมือ อุปกรณ์ ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน

ที่หลำกหลำยคลอบคลุมทุกกลุ่มสำระ 
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6. กำรส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำมีกำรวัดผล ประเมินผลที่หลำกหลำย และน ำผลกำรประเมินไปใช้ใน

กำรปรับปรุงคุณภำพกำรศึกษำ 

 
 

7. กำรส่งเสริม สนับสนุน นิเทศ ติดตำม ตรวจสอบกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำตำมระบบประกันคุณภำพ
กำรศึกษำ 

 
8. กำรส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลำกรในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และสถำนศึกษำท ำวิจัยและน ำ

ผลกำรวิจัยไปพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
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9. กำรส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำพัฒนำกำรจัดกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 
10. กำรส่งเสริม สนับสนุนให้บุคคล องค์กร หน่วยงำนต่ำงๆ มีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำและเป็นแหล่ง

เรียนรู้เพื่อพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำในรูปแบบเครือข่ำย 

 

ด้ำนงบประมำณ (ค ำตอบ 218 ข้อ) 

1. กำรขอจัดตั้ง จัดสรร และโอนเงินงบประมำณในสถำนศึกษำ 
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2. กำรวำงแผนกำรใช้งบประมำณถูกต้องตำมระเบียบ/กฎหมำยที่ก ำหนด และสอดคล้องกับนโยบำย 

 
3. กำรแต่งตั้งผู้รับผิดชอบในกำรจัดระบบกำรบริหำรกำรเงิน บัญชี และพัสดุอย่ำงชัดเจน 

 
4. กำรสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ด้ำนกำรวำงแผนกำรใช้งบประมำณให้กับบุคคลที่เกี่ยวข้อง 
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5. กำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำมและ ตรวจสอบกำรใช้งบประมำณของสถำนศึกษำ 

 
6. กำรให้ค ำปรึกษำช่วยเหลือแนะน ำกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงินและบัญชีของสถำนศึกษำ 

 
7. กำรให้ค ำปรึกษำช่วยเหลือ แนะน ำ ในกำรรำยงำนผลกำรเบิกจ่ำยงบประมำณแก่สถำนศึกษำ 
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8. กำรน ำนวัตกรรม เทคโนโลยีมำใช้ในกำรพัฒนำงำน 

 
9. จัดท ำเอกสำรกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนทำงด้ำนงบประมำณประจ ำปีอย่ำงเป็นระบบ 

 
10. กำรประเมินควำมเสี่ยงด้ำนกำรเงิน กำรบัญชี และพัสดุของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และสถำนศึกษำ 
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